PLAN ROZWOJU OSWIATY GMINY MIESCISKO
ORAZ WSPOMAGANIA SZKOL
W ZAKRESIE KSZTALTOWANIA KOMPETENCJI KLUCZOWYCH UCZNIOW

) | Organ prowadzacy (nazwa jednostki samorzadu terytorialnego):

Gmina Miescisko

2. | Wojewddztwo/gmina/powiat:

Wojewddztwo wielkopolskie, Gmina Miescisko, powiat wagrowiecki

3. | Krétka charakterystyka jednostki (liczba ludnosci, dochod na jednego mieszkarica, charakterystyka o$wiaty, problemy demograficzne,
uwarunkowania geograficzne itp.)

Gmina Miescisko lezy w pétnocno — wschodniej czesci wojewddztwa wielkopolskiego, w powiecie wagrowieckim, w odleglosci
ok. 55 km od Poznania. Jest to gmina wiejska, powierzchnia gminy wynosi ok. 136 km?. Od péocy i zachodu gmina Miescisko
graniczy z gming Wagrowiec, od wschodu z gmina Janowiec Wielkopolski, a od potudnia z gminami Kiecko i Skoki. Przez teren
gminy przepltywa rzeka Welna.

Gming zamieszkuje 6 073 0s6b, w tym 2 454 0s6b w Miescisku i 3 619 0s6b w pozostalych miejscowosciach. W sklad gminy
wehodzi miejscowos¢ Miescisko oraz 22 wsie soteckie.

Budzet gminy Miescisko w 2017 roku wynosil kwote 27940 634 zi, a dochéd na jednego mieszkarica (per capita)
stanowil kwote 4 743, 27 z}.

Aktualnie na terenie Gminy Miescisko funkcjonuja nastepujace placowki oswiatowe:
1. Niepubliczny Punkt Przedszkolny w Miescisku
2. Przedszkole ,Lesne Ludki” w Miescisku
3. Przedszkole Milenium ,Mali Odkrywcy” w Popowie Koscielnym
4. Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego w Miescisku
5. Szkota Podstawowa Milenium im. Jana Pawla 11 w Popowie Koscielnym

4. | Wnioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i problemy oraz ich przyczyny):

Liczba dzieci i uczniéw uczgszezajacych do przedszKoli i szkél
W roku szkolnym 2017/2018 oraz prognoza na lata 2018 — 2023 (stan na 30.09.2017 r.)

liczba dzieci/uczniéw w danym roku szkolnym
placéwka/szkola 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023

7 2 3 F] 5 6 7
Niepubliczny Punkt Przedszkolny
w Miescisku X 24 25 25 25 25
Przedszkole ,,Lesne Ludki”
w Miescisku 125 121 125 125 125 125
Przedszkole Milenium , Mali Odkrywcy”
w Popowie Koscielnym 54 55 55 55 55 55
RAZEM dzieci w przedszkolach 179 205 205 205 205 205
Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego
w Miescisku 388 430 427 409 409 374
Szkola Podstawowa Milenium im. Jana Pawta I
w Popowie Koscielnym 84 97 105 111 112 110
Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego
w Miescisku — oddzialy gimnazjalne 124 62 0 0 0 0
RAZEM uczniowie w szkolach: 596 589 532 520 521 484

Whioski:

1. Pozytywnym zjawiskiem jest rosnaca liczba dzieci w przedszkolach.

2. Niepokojacym zjawiskiem jest malejaca z roku na rok liczba uczniéw w szkotach.

3. W roku szkolnym 2018/2019 znacznie spadnie liczba uczniéw w Szkole Podstawowej w Miescisku, ze wzgledu
na fakt, iz dwa roczniki tj. klasa VIII (a, b, ¢ — 51 ucznidéw) oraz klasy III gimnazjum (a, b, ¢ — 62 uczniéw) odejda
do szkot srednich.

4. Prognozuje si¢, ze w nastepnych latach ww. szkole nadal liczba uczniow bedzie spadaé.
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Struktura zatrudnienia w placowkach funkcjonujacych na terenie Gminy Miescisko, z uwzglednieniem kwalifikacji
i stopni awansu zawodowego, przedstawiono w ponizszej tabeli.

Kadra pedagogiczna w przedszkolach i szkolach
prowadzonych na terenie Gminy MieScisko w roku szkolnym 2017/2018

(stan na 30.09.2017 r.)
liczba nauczycieli z podzialem na stopiei awansu zawodowego
przedszkole/szkola ogb6lem/etat: stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany

/ 2 S
Przedszkole ,,Les$ne Ludki” 10 1 1 1 7
w Miescisku 8,34 1 1 1 5,34
Przedszkole Milenium ,,Mali Odkrywcy” 8 3 3 1 1
w Popowie Koscielnym 4,70 1,65 225 0,75 0,05
Szkola Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego 53 0 4 10 39
w Miescisku 51,52 0 3,25 9,83 38,44
Szkota Podstawowa Milenium im. Jana Pawla II 17 0 7 4 6
w Popowie Koscielnym 7,25 0 4,01 1,38 1,86
RAZEM liczba nauczycieli: 88 4 15 16 53
Udzial % 100% 5% 17% 18% 60%
RAZEM etatow: 71,81 2,65 10,51 12,96 45,69

Whioski:
1. 91% zatrudnionych nauczycieli posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym.
2. Stopief nauczyciela dyplomowanego posiada 60% zatrudnionych, a nauczyciele mianowani stanowia 18%.
3. 40% zatrudnionych nauczycieli bedzie sie ubiegalo o wyzszy stopien awansu zawodowego.

Do przedszkoli i szkét uczgszczaja dzieci i uczniowie, mieszkajace w Miescisku oraz 29 wioskach. Gmina w roku szkolnym
2017/2018 zorganizowata dowoz tacznie 293 dzieci do przedszkoli oraz uczniow do szkél. Dzieci i uczniowie dowozeni
byli przez Gming Miescisko wytacznie do placowek publicznych, zgodnie z ponizsza tabela.

Liczba dzieci i uczniéw dowozonych do przedszkoli i szkot
w roku szkolnym 2017/2018

liczba dzieci i uczniéw
przedszkole/szkola uczgszezajgcych dowozonych wskaznik %
1 2 3 4
Przedszkole ,,Le$ne Ludki”
w Miescisku 120 16 13%
Przedszkole Milenium ,Mali Odkrywcy”
w Popowie Koscielnym 54 9 16%
Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego
w Miescisku 512 247 48%
Szkola Podstawowa Milenium im. Jana Pawta II
w Popowie Koscielnym 84 21 25%
RAZEM: 770 293 38%

Whioski:
1. W roku szkolnym 2017/2018 38% ogétem liczby dzieci w przedszkolach publicznych i uczniéw w szkolach
publicznych byta dowozonych.
2. Koszt dowozu dzieci do przedszkoli i szkét publicznych stanowit 297 315 z1.
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Placowki oswiatowe funkcjonujace na terenie Gminy Miescisko nie posiadaja stolowki. Dzieci w przedszkolu i uczniowie
w szkolach korzystaja z positkow przygotowanych przez firme cateringowa. Znaczgca liczba wydawanych positkow jest oplacana
przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Miescisku, zgodnie z ponizsza tabela.

Liczba dzieci w przedszkolach publicznych oraz uczniéw szkol publicznych,
objetych programem dozywiania przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Miescisku
w roku szkolnym 2017/2018

liczba dzieci i uczniéw
przedszkole/szkola publiczna ogélem objetych programem wskaznik %
! 2 3 4
Przedszkole ,,.Le$ne Ludki”
w Miescisku 125 12 9,6%
Przedszkole Milenium ,,Mali Odkrywcy”
w Popowie Koscielnym 54 2 3,7%
RAZEM: 179 14 7,8%
Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego
w Miescisku (kl. I-VII) 388 68 17,5%
Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego
w Miescisku (k1. II-I1I gimnazjum) 124 11 8,9%
Szkota Podstawowa Milenium im. Jana Pawla II
w Popowie Kos$cielnym 84 10 11,9%
RAZEM: 596 89 14,9%

Whioski:
1. Sposrod 179 dzieci, uczgszezajacych do przedszkoli 7,8% z nich korzystalo z dozywiania.
2. Sposréd 596 uczniéw szkot podstawowych 14,9% z nich korzystalo z dozywiania.

Uczniom pochodzacym z rodzin majacych trudna sytuacje materialna wyplacone zostaly stypendia socjalne. Rodziny, ktére
zostaly dotknigte skutkami zdarzen losowych zostaly wyplacone zasitki losowe, zgodnie z ponizsza tabela.

Informacja o stypendiach i zasilkach szkolnych,
przyznanych uczniom w latach 2015 - 2018

stypendia (liczba uczniéw) zasilki losowe (liczba uczniow)
przedszkole/szkola 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018

1 2 3 4 5 6 7
Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego
w Miescisku (kI. I — VII) 103 72 66 6 11 10
Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego
w Miescisku (oddzialy gimnazjalne) 46 38 21 4 4 2
Szkota Podstawowa Milenium im. Jana Pawla II
w Popowie Kosécielnym 10 8 9 3 0 1
Szkotly ponadgimnazjalne 39 40 34 4 S 3
Gimnazjum w Wagrowcu 1 0 1 0 0 0
Gimnazjum OHP w Klecku 3 2 1 0 0 0
Szkota Podstawowa w Kiecku 4 1 1 0 0 0
Gimnazjum w Kiecku 1 1 1 0 0 0
OHP Préchnowo 0 0 1 0 0 0
Gimnazjum w Golanczy 0 2 1 0 0 0
RAZEM: 207 164 136 17 20 18

Whioski:

1. Gmina systematycznie wspiera uczniow majacych trudna sytuacje materialna.
2. W badanym okresie maleje liczba przyznanych stypendiow dla uczniéw.
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W roku szkolnym 2016/2017 uczniowie Szkoly Podstawowej w Miescisku uczestniczyli w roznych konkursach i zawodach
osiagajac nastgpujace sukcesy — zgodnie z ponizsza tabela.

Osiagnigcia uczniow w roku szkolnym 2017/2018

nazwa konkursu lub zawodéw, organi | zajete miejsca lub wyréznienia # liczba uczniéw
1 2 3
konkursy powiatowe
Powiatowy Konkurs Recytatorski ,,Zloty Klon” w Leknie I miejsce, 3
IT miejsce
wyréznienie
XVIII Konferencja Matych Form Teatralnych- Zlota i Srebrna wyrdznienie 1
Kurtyna
Powiatowy Konkurs na Ozdobe Choinkowa (MKD Wagrowiec) 111 miejsce 1
Siennienskie Biegi Przetajowe
Powiatowy Turniej Jezykowy dla Szkol Podstawowych z Jezyka | I miejsce 3
Angielskiego I miejsce
II miejsce
Powiatowy Konkurs Recytatorski: Kleks” IT miejsce 3
2 wyréznienia
Przeglad Zespotéw Tanecznych ,,Witryna” I miejsce ,Pasemka”
wyréznienie Jarzebinki”
Powiatowy Konkurs Literacki ,,.Bajkowe ABC” III miejsce 1
XXI Konkurs Wiedzy o Wielkopolsce laureatka 1
Powiatowy Konkurs na Szopke Bozonarodzeniowa I miejsce 1
Powiatowy Konkurs na Pisanke Wielkanocna I miejsce 1
Miedzyszkolny Konkurs Recytatorski ,,W blasku wigilijnych $wiec” wyréznienie 1
Miegdzyszkolny Konkurs SKO ,,Warto Oszczedza¢” IIT miejsce 1
Mikolajkowe Zawody Plywackie IT miejsce 1
Migdzynarodowy Konkurs Recytatorski ,,Na skrzydtach ksiazki” wyrdznienie 1
Powiatowy Konkurs Matematyczny I miejsce 2
111 miejsce
konkursy rejonowe
1X Olimpiada Ekologiczna Subregionu Péinocnej Wielkopolski I miejsce
I1I miejsce 2
XXI Konkurs Wiedzy o Wielkopolsce (etap wojew6dzki w maju) laureatka 1
konkursy wojewddzkie
Wojewddzki Konkurs Jezyka Polskiego
Wojewddzki Konkurs Matematyczny 2
Wojewodzki Konkurs Jezyka Angielskiego laureatka 1
konkursy ogélnopolskie
Ogdlnopolski Konkurs ,,Hetmany” I miejsce 1
Ogolnopolski Ekologiczny Konkurs Plastyczny ,,Ekoimpresje” I miejsce 1
Og6lnopolski Konkurs Plastyczny ,,Choinka” IT miejsce 1
Ogolnopolski Konkurs , Alfik Matematyczny” 2
Ogdlnopolski Konkurs ,,Alfik Humanistyczny” 2

W roku szkolnym 2016/2017 uczniowie Gimnazjum w Miescisku uczestniczyli w réznych konkursach i zawodach osiagajac
nastgpujace sukcesy — zgodnie z ponizsza tabela.

Osiggnigcia uczniéw w roku szkolnym 2017/2018

okres nazwa konkursu lub zawodéw, organizator zajete miejsca lub wyréznienia liczba
1 2 3 4
10/2016- | Konkurs na SPOT pod tytulem ,,Dwie strony sieci”
04/2017 | Komenda Powiatowa Policji w Wagrowcu I miejsce 3
Powiatowa Olimpiada Ekologiczna wyrdznienie za kreacje
11/2016 | Starostwo Powiatowe aktorska 1
I miejsce
Breloczek o tematyce antynarkotykowej IT miejsce
12/2016 | Starostwo Powiatowe w Wagrowcu wyréznienie 3
Konkurs plastyczny ,.Lowiectwo w oczach dziecka”
05/2017 | Polski Zwiazek Lowiecki Zarzad Okregowy Pila wyrdznienie 1
XX Powiatowy Przeglad Zespoléw Tanecznych i III miejsce — kategoria
Wokalnych ,,Witryna” zespot wokalny gimnazja
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04/2017 | Miejski Dom Kultury w Wagrowcu i szkoly ponadgimnazjalne | 6
XIIT Powiatowy Konkurs Matematyczny I miejsce 2

03/2017 | Zespol Szkét w Zelicach II miejsce

11/2016 | X Turniej Recytatorski ,,Glos Poezji” I miejsce 2
Biblioteka Publiczna Skoki wyroznienie

12/2016 | Ogdlnopolski Konkurs Akademia Dojrzewania wyrdznienie 2
Wielkopolski Konkurs Wiedzy o Antyku 1

03/2017 | UAM w Poznaniu wyréznienie

11/2016 | Powiatowy Turniej Pilki Halowej w Skokach 111 miejsce 8

02/2017 | Turniej Pitki Halowej w Skokach II miejsce 8
Ogolnopolski Turniej Wiedzy Pozarniczej IT miejsce

04/2017 | . Mlodziez zapobiega pozarom” — etap powiatowy I1I miejsce 2
Ogélnopolski Turniej Bezpieczenstwa w Ruchu
Drogowym — etap powiatowy

05/2017 | Komenda Powiatowa Policji w Wagrowcu IT miejsce 3
Wielkopolski Konkurs Historyczny

11/2016 | Kuratorium O$wiaty w Poznaniu wyréznienie 1
VII Powiatowy Konkurs Ortograficzny ,.Z

06/2017 | ortografia za pan brat” Zesp6t Szkot w Zelicach I miejsce 2

06/2017 | Migdzyszkolny Konkurs ,,Zamki $redniowieczne™ I miejsce 1

W roku szkolnym 2017/2018 uczniowie Szkoly Podstawowej w Miescisku uczestniczyli w réznych konkursach i zawodach
osiagajac nastepujace sukcesy — zgodnie z ponizsza tabela.

Osiggnigcia uczniow w roku szkolnym 2017/2018

nazwa konkursu lub zawodéw, organizator

zajete miejsca lub
wyréznienia

liczba ucznidw

1

2

3

1. konkursy powiatowe

Powiatowy Konkurs Recytatorski ,.Ztoty Klon”, Biblioteka Publiczna Gminy II miejsce 1
Wagrowiec w Leknie wyrdznienie 1
Mistrzostwa Powiatu w Sztafetowych Biegach Przetajowych w Kobylcu I miejsce 10

IT miejsce 74

I1I miejsce 2
X Ponadpowiatowa Olimpiada Ekologiczna Subregionu Pénocnej Wikp. IT miejsce 1
Etap powiatowy
Mistrzostwa Powiatu w Unihokeju Chlopcéw w Golanczy I miejsce 15
IX Powiatowy Konkurs Recytatorski ,,Na skrzydlach ksiazek” ITT miejsce 1

wyréznienie 1
XVII  Ogoélnopolski  Ekologiczny ~Konkurs —Plastyczny ,Ekoimpresje | I miejsce 1
Wagrowiec 2017 IT miejsce 1
IX Turniej recytatorski ,,Glos Dziecka” pod hastem ,,Zal za Wanda™ Skoki I miejsce 1
Mistrzostwa w Unihokeju chlopc6w Igrzyska dzieci i mlodziezy I miejsce druzyna
Powiatowy Konkurs Plastyczny ,,Swiety Mikolaj przyjacielem dzieci” II miejsce 1
Konkurs plastyczny ,,Witaj Swigty Mikolaju™ I miejsce 1

II miejsce 1

wyrdéznienie 1
XIX Powiatowe Konfrontacje Matych Form Teatralnych ,KURTYNA 2017" wyrdznianie grupa teatralna
Powiatowy Konkurs Recytatorski **W blasku wigilijnych $wiec’’ I miejsce 3
XVII Edycja Turnieju *Z podwoérka na stadion o puchar Tymbarku® Final | I miejsce 8
Powiatu w kat.—10 chlopcéw w Wapnie i awans do finat
XVIII Edycja Turnieju ,Z podwoérka na stadion o puchar Tymbarku™ Final | III miejsce 10
Powiatu w kat.—12 chiopcow w Wapnie
Mistrzostwa Powiatu w Czworboju Lekkoatletycznym Chiopcow w Wagrowcu | I miejsce 7
Mistrzostwa Powiatu w Czworboju LA Chlopcow (klasyfikacja indywidualna) | T miejsce 1
Powiatowy konkurs plastyczno — literacki na komiks ,W $wiecie basni braci | wyréznienie 2
Grimm”
Powiatowy konkurs plastyczny na najpiekniejsza Kartke Wielkanocng Lekno I miejsce 1

II miejsce 1
Powiatowy konkurs wokalistow ,,Graj Muzyka” 2018 11 miejsce 1
Powiatowe konfrontacje zespoléw tanecznych i muzycznych ,,Witryna” 2018 I1I miejsce 2
Powiatowy konkurs na gre planszowa ,,Pali¢, nie pali¢-oto jest pytanie” I miejsce 1
Powiatowe spotkanie ze sztuka pt. ., Wiosna teatralna™ II miejsce grupa
Powiatowy konkurs matematyczny w Damastawku I miejsce druzyna
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Powiatowy konkurs matematyczny w Damastawku kl. IV
kl.V
kl. VI

kl. VII

wyroznienie
111 miejsce

I miejsce
wyrdznienie
I miejsce

I1I miejsce

2. konKursy rejonowe

Polfinaty wielkopolski w Unihokeju Chlopcéw w Drawsku IV miejsce 16
Poifinaty Wielkopolski w Czworboju Lekkoatletycznym chiopcow w Pile VI miejsce 8
W Kklasyfikacji indywidualnej w PW w Czworboju LA chlopcow | II miejsce 1
w konkurencjach rzut piteczka palantowa i bieg na dystansie 1000 m

3. konkursy wojewodzkie
Mistrzostwa Wlkp. w Sztafetowych Biegach Przelajowych w Poznaniu XXVI miejsce 10
X111 Finat Przegladu Mtodego Teatru Wikp. ,,Dzier Dobry Sztuko 2018” nagroda jury

miodziezowego

Udziat w finale Wojewodztwa Wikp. w XVIII edycji Turnieju ,,Z podwérkana | IX miejsce 8
stadion o puchar Tymbarku™ Final Powiatu w kat. —10 chlopcéw w Wolsztynie

4. konkursy ogélnopolskie
Ogoélnopolski Konkurs historyczny ,,Hetmany” — projekt [ 11 miejsce K

W roku szkolnym 2017/2018 uczniowie oddzialéw gimnazjalnych szkoly Podstawowej w Mie$cisku uczestniczyli w réznych

konkursach i zawodach osiagajac nastepujace sukcesy — zgodnie z ponizsza tabela.

Osiggniecia uczniéw w roku szkolnym 2017/2018

nazwa konkursu lub zawodéw, organizator zajete miejsca lub liczba uczniow
wyrdznienia
1 2 3

Powiatowy Konkurs wokalistow ,,Graj Muzyka!2018” III miejsce 1
Powiatowe konfrontacje zespoléw tanecznych i muzycznych ,,Witryna 2018 111 miejsce 1
Powiatowy turniej ,,Bezpieczenstwo w ruchu drogowym” (indywidualnie) I miejsce 1
Mistrzostwa Powiatu w sztafetowych biegach przelajowych w Kobylcu III miejsce 5
XXII Powiatowy Konkurs recytatorski ,Ztoty Klon™ Biblioteka Publiczna | I miejsce 1
Gminy Wagrowiec w Leknie
Powiatowy konkurs na zaktadke do ksigzek na temat obchodéw setnej rocznicy | I miejsce 1
odzyskania przez Polske Niepodleglosci i zwycieskiego Powstania
Wielkopolskiego 1918-1919 Starostwo Powiatowe w Wagrowcu
Powiatowy konkurs na prezentacj¢ multimedialna na temat obchodéw setnej | I miejsce
rocznicy odzyskania przez Polske Niepodleglosci i zwycigskiego Powstania 1
Wielkopolskiego 1918-1919 Starostwo Powiatowe w Wagrowcu na prace
literacka
Powiatowy konkurs na prace literacka na temat obchodéw setnej rocznicy | I miejsce 1
odzyskania przez Polske Niepodleglosci i zwycieskiego Powstania
Wielkopolskiego 1918-1919 Starostwo Powiatowe w Wagrowcu
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Wyniki z egzaminu gimnazjalnego w 2017 roku, z poszczegdlnych przedmiotow:

Historia i wiedza o spoleczeiistwie

uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
50,35 3 50,97 57,91 59
Jezyk polski
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
61,83 3 61,27 66,69 69
Przedmioty przyrodnicze
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
48,68 4 47,07 51,64 92
Matematyka
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
37,91 4 40,50 45,59 47
Jezyk angielski poziom podstawowy
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
50,96 3 55,83 65,31 67
Jezyk angielski poziom rozszerzony
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
3233 3 37,00 47,60 49
Wyniki szkoly z egzaminu gimnazjalnego w 2018 roku, z poszczeg6lnych przedmiotow:
Historia i wiedza o spoleczenstwie
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
48,13 3 51,47 58,05 59
Jezyk polski
uzyskane wyniki
szkola stanin _powiat wojewodztwo kraj
66,85 5 60,18 65,87 68
Przedmioty przyrodnicze
uzyskane wyniki
szkota stanin powiat wojewodztwo kraj
48,56 4 50,00 55,06 56
Matematyka
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
41,00 3 44,97 50,48 52
Jezyk angielski poziom podstawowy
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
54,36 3 56,94 66,47 68
Jezyk angielski poziom rozszerzony
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
37,90 - 41,92 50,43 52
Je¢zyk niemiecki poziom podstawowy
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewodztwo kraj
54,33 6 45,76 50,02 52
Jezyk niemiecki poziom rozszerzony
uzyskane wyniki
szkola stanin powiat wojewddztwo kraj
4433 6 26,54 36,20 42
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5. | Metody wykorzystane w diagnozie:

Przy opracowywaniu ,Planu rozwoju o$wiaty w Gminie Miescisko na lata 2018-2023" wykorzystano metode SWOT.
Dokonano identyfikacji wszystkich czynnikéw majacych wplyw na biezaca i przyszia sytuacje edukacji w Gminie Miescisko.
Zostaty okreslone cztery kategorie czynnikdw:

> wewngtrzne pozytywne — mocne strony,
> wewnetrze negatywne — slabe strony,
»  zewnetrzne pozytywne — szanse,
»  zewngtrzne negatywne — zagrozenia
Analiza SWOT dla o§wiaty w Gminie Miescisko
MOCNE STRONY SLABE STRONY
SP W MIESCISKU + SP W POPOWIE KOSCIELNYM SP W MIESCISKU + SP W POPOWIE KOSCIELNYM
> dobrze zorganizowana sie¢ szkot, > brak samodzielnosci uczniéw i rodzicow,
» wyksztalcona kadra pedagogiczna, > brak inicjatywy uczniéw i rodzicow,
» dobra wspélpraca z samorzadem, > brak checi do samorozwoju uczniow i rodzicow,
> jednozmianowos¢, > brak pomystowosci uczniéw i rodzicow,
> zaangazowanie nauczycieli, > brak autorytetow,
» pomystowos¢ i kreatywno$é nauczycieli, » niskie wynagrodzenie nauczycieli,
> dzialania prospoleczne, » brak zajec¢ praktycznych
» mozliwos¢ wzigcia udziatu uczniéw i nauczycieli » nadmiar wiedzy teoretyczne;j,
w wymianach migdzynarodowych (jezyk, kultura, > brak hali sportowo — widowiskowej
przedsigbiorczosc), » duza biurokratyzacja nauczycieli,
» mozliwos¢ uczestniczenia w wielu konkursach na » brak pedagogizacji rodzicow,

roznych szczeblach (sukcesy uczniéw i

nauczycieli), SZKOLA PODSTAWOWA W POPOWIE KOSCIELNYM

» ksztaltowanie tradycji, postaw patriotycznych o )
i obrzgdowosci (udziat w apelach), » brak sal.| gimnastycznej, )

» otwartos¢ na inicjatywnos¢ uczniow, > brak boiska wielofunkcyjnego,

» rozwoj empatii w uczniach poprzez wolontariat, :

> wspblpraca ze srodowiskiem lokalnym, %WWL—C%“J klasach

» nauka dodatkowe (drugiego, nieobowiazkowego) Zoyt duza Iczeonose uezniow:w. Klasach,
jezyka, » brak pracowni chemicznej,

» dobrze wyposazona biblioteka, ); :g"l: r':;‘l?:;:zs;ﬁc:osn’:::tﬁmvego

> istniej iek It i IK ;
ieini€lges oblckty shertowe (amadion, ORLIE, > brak nauczycieli wspomagajacych (dot. uczniéw

boiska sportowe),
» dostep uczniéw do technologii informatycznej,
» wysoki poziom bezpieczenstwa w placéwkach
o$wiatowych,
wlasciwa promocja szkot,
dobrze zorganizowany dojazd uczniéw do szkét,
dobrze zorganizowana pomoc socjalna dla
uczniow szkol.

z orzeczeniami),

brak koordynatora do projektéw unijnych,
niskie wyniki egzaminéw zewnetrznych
zbyt niska jako$¢ nauczania,
przemeczony uczen,

coraz trudniejszy rodzic,

VVYyY
VVVVY

SZKOLA PODSTAWOWA W POPOWIE KOSCIELNYM

> niewielkie oddziaty,
» odpowiednie wyposazenie pracowni,
» szeroki wachlarz zaje¢ dodatkowych, ZAGROZENIA
» wyremontowane i na biezaco modernizowane »  brak stabilnosci w systemie o$wiaty,

pomieszczenia. > pedagogizacja rodzicow,

SZANSE » brak zainteresowania uczniéw wycieczkami
krajoznawczymi, organizowanymi przez szkole,

» pozyskiwanie  srodkéw  zewnetrznych  na > nadmierna biurokratyzacja w szkole,

poprawe warunkow pracy i nauki uczniow, > ksztalcenie teoretyczne uczniéw — realizacja teorii
» zakup dodatkowych pomocy dydaktycznych, podstawy programowej,

»  upadek prestizu zawodu nauczyciela,

»  brak wspotpracy z metodykiem,

> niska $wiadomos¢ spoleczna w zakresie waznosci
edukacji,

» niedostateczne dofinansowanie o$wiaty przez
budzet panstwa,

» roszczeniowa postawa spoleczenstwa, w tym
rodzicéw i uczniéw

> _upadek autorytetow

» doposazenie pracowni,
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6. | Wnioski ze spotkania dialogowego:

Spotkanie dialogowe odbylo sie w dniu 17 wrze$nia 2018 r., 0 godz.16.30, w Sali Domu Kultury w Miescisku.

Haslo spotkania: SZKOLA, ktéra lubi si¢ uczyé.

Temat spotkania: Jakos¢ edukacji w zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowych uczniéw,

Cel spotkania dialogowego: przeprowadzenie analizy jakosci pracy i kierunku rozwoju szkot, w zakresie ksztaltowania
kompetencji kluczowych uczniow.

W spotkaniu udzial wzieli: rodzice, nauczyciele, dyrektorzy i wicedyrektorzy szkol, radni Rady Gminy Miescisko, dyrektor
i pracownicy Domu Kultury w Miescisku oraz pracownicy Urzedu Gminy Miescisko — ogolem 36 0s6b. Gospodarzem spotkania
byt Waéjt Gminy Miescisko.

W spotkaniu wykorzystano technike WORLD CAFE. Wszystkie osoby zaproszone do udziatlu w spotkaniu byly podzielone
na 6 grup, dyskutujacych przy danym stoliku na zadany temat. Nad pracami przy kazdym stoliku czuwal moderator — gospodarz
stolika, ktdry zapisywat efekty prowadzonej dyskusji. Kazda grupa pracowata przy danym stoliku 10 minut, a nastepnie w tym
samym skladzie osobowym (oczywiscie poza moderatorem, ktéry pozostawal na swoim miejscu) przesiadala si¢ do nastepnego
stolika, gdzie dochodzilo do wymiany zadan juz na inne zagadnienie. W efekcie kazda z grup zaprezentowata swoj punkt widzenia
na kazde sze$¢ przygotowanych zagadnien. Wéréd omawianych zagadnien znalazly sie:

Mocne i slabe strony szkoly w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw.

Z czego jesteSmy zadowoleni odnosnie jako$ci edukacji w zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowych uczniéw?
Jakie widzimy bariery w podnoszeniu jakosci pracy szk6l?

W jakim kierunku powinna rozwija¢ sie szkota?

Jak mozemy zaangazowac srodowisko lokalne w rozwéj szkot?

Czy nasza szkola przygotowuje do zycia?

St ol

Wykaz zidentyfikowanych probleméw i proponowane rozwiazanie

zidentyfikowany problem proponowane rozwiazanie

> spotkania z absolwentami szkoty,

» male zainteresowanie » spotkania autorskie ze znanymi osobami (réwniez z terenu gminy Miescisko),
spoteczenstwa lokalnego celem rozwoju zainteresowan uczniéw i rodzicow,
sprawami edukacji » spotkanie ze sportowcami i uczniami, ktérzy osiagaja sukcesy w okreslonej
w gminie. dyscyplinie,

» akcje charytatywne wiaczajace i pobudzajace rodzicow oraz dziadkéw
uczniéw do dzialania,

» wspdlne organizowanie festynow i akcji charytatywnych na rzecz srodowiska
lokalnego — wg zaistniatych potrzeb,

> wspdlny dialog,

> brak wspétpracy i wspélnej | > poprawa relacji z rodzicem, celem ksztalcenia i wychowania ucznia w tym
wizji szkoly oraz rodzicow samym kierunku,

w zakresie ksztalcenia > lekcje otwarte dla rodzicow,
i wychowania ucznia, > pedagogizacija rodzicow,
» zwrdcenie uwagi na integracje i poprawe relacji na linii: nauczyciel (szkota) —
> brak lub niskie rodzic — uczen,
zaangazowania rodzicow » dorazne tematyczne szkolenie dla rodzicéw (opiekunéw prawnych),
(opiekunéw prawnych) » wspblpraca rodzicow przy tworzeniu planow profilaktyczno -
w zycie szkoly. wychowawczych,

> organizowanie drzwi otwartych dla dzieci i rodzicéw w réznych obszarach,

» udzial rodzicow w uroczystosciach szkolnych celem budowania postaw
patriotycznych, obywatelskich,

» _udzial uczniéw wraz z rodzicami w targach edukacyjnych,

» praca z uczniem zdolnym, przecietnym i mniej zdolnym (budowanie tzw.

» niski poziom zaangazowania pomocy kolezenskiej),
uczniéw w zajeciach » odbudowa prestizu zawodu nauczyciela w oczach uczniéw,
lekcyjnych i dodatkowych » budowanie poczucia wilasnej wartosci uczniow,
(pozalekcyjnych) » motywowanie uczniéw do podejmowania réznych dziatan i inicjatyw
spotecznych,
> uczenie przez praktyke, a nie nauczanie poprzez teorie, poprzez wprowadzenie
» zbyt duzo teorii, za mato w szkole wigkszej liczby zaje¢ praktycznych,
praktyki » stosowanie przez nauczycieli aktywnych form nauczania np. nauczanie
wyprzedzajace w klasach VII i VIII,
> brak zaje¢ pozalekcyjnych » wzbogacenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych — zgodnie z potrzebami uczniéw,
uczacych praktycznych » zdobycia przez ucznia umiejetnosei potrzebnych w zyciu i dalszej edukacji
umiejetnosci (tzw. np. nauka pisania CV, podania, wnioskéw, dokumentéw, wypelnianie
przygotowania ucznia formularzy — zgodnie z potrzebami uczniéw,
do zycia)
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metody pracy nauczycieli wprowadzenie w szkole nowoczesnych, innowacyjnych metod nauczania
niedostosowane do zgodnie z oczekiwaniami uczniow,

oczekiwan uczniéw i ich » kompleksowe szkolenia rad pedagogicznych,
rodzicow, > kierowanie nauczycieli na szkolenia wynikajace z potrzeb szkoly,
> _zwigkszenie motywacji i checi do pracy nauczycieli,
> stabnaca pozycja zawodu > odbudowa prestizu zawodu nauczyciela w oczach ucznia, rodzica,
nauczyciela $rodowiska lokalnego,
> relacja: organ prowadzacy — | > zwiekszenie i doposazenie bazy dydaktycznej,
szkola. » docelowe dofinansowanie,
> niskie zainteresowanie > zwigkszenie zainteresowania mieszkancow gminng edukacja poprzez

spoleczenstwa lokalnego powolanie i biezacg prace rady o$wiatowej
sprawami edukacji w gminie

7. | Priorytety polityki o§wiatowej JST:

1.

2.

3i

Ustawiczne dazenie do podnoszenia jakosci oswiaty w Gminie Miescisko w celu osiggniecia wszechstronnego
rozwoju dzieci i mlodziezy.

Osigganie wysokiego poziomu kompetencji kluczowych uczniéw w szkolach, prowadzonych na terenie gminy
Miescisko.

Uaktywnienie srodowiska lokalnego w budowanie jakosci o$wiaty (w rozwoj o$wiaty) w Gminie Miescisko.

8. | Cele strategiczne (gtdéwne), cele operacyjne (szczegétowe):

Cele gléwne i cele szczegolowe wyznaczaja zadania na jakich nalezy skupi¢ si¢ na przestrzeni najblizszych 5 lat, aby moc
osiagna¢ zharmonizowany rozwdj edukacji w Gminie Miescisko. Przedstawione ponizej zadania do realizacji bazuja przede
wszystkim na mocnych stronach szkét oraz na aktualnych szansach ujetych w analizie SWOT.

CELE STRATEGICZNE (GLOWNE)
L

2.
3.

Podnoszenie jakosci pracy szkol, dbanie o osiaganie dobrych wynikéw w nauce, umozliwiajacych lepszy start
dzieci mlodziezy na dalszych etapach edukacji.

Ustawiczne ksztalcenie i rozwdj zawodowy nauczycieli.

Podjecie dziatan na rzecz zwigkszenia $wiadomosci waznosci edukacji.

CELE OPERACYJNE (SZCZEGOLOWE)

1) Stworzenie uczniom warunkéw umozliwiajacych osiaganie kompetencji kluczowych oraz lepszych wynikéw
W nauce.

2) Wprowadzanie w szkofach nowoczesnych, tworczych aktywizujacych metod, form i technik nauczania.

3) Wiaczanie rodzicow w proces podnoszenia jakosci pracy szkot.

4) Dostosowanie kompetencji zawodowych nauczycieli do potrzeb szkoly.

5) Ksztaltowanie nauczycieli w kierunku wprowadzania nowoczesnych metod nauczania.

6) Zwigkszanie zainteresowania mieszkancéw gminna edukacja, w tym wspieranie inicjatyw spolecznych i
pozarzadowych.

9. | Okreslenie wskaznikéw celéw (wyrazony liczbowo, procentowo)

1. CELSZCZEGOLOWY
nr danie do realizacji wskazniki celow
1 2 3
1. | Doposazanie szkoly w pomoce dydaktyczne » utworzenie 1 pracowni informatycznej na 25

stanowisk komputerowych
doposazenie 1 pracowni chemicznej
doposazenie 1 pracowni fizycznej
doposazenie 1 pracowni geograficznej
doposazenie 1 pracowni biologicznej

viVVVY

Zadbanie o bogata i r6znorodna oferte zajec stworzenie dodatkowej oferty 3 zajeé

pozalekcyjnych i kot zainteresowan, zgodna z pozalekcyjnych dla uczniéw zdolnych

potrzebami uczniéw zdolnych i potrzebujacych pomocy stworzenie dodatkowej oferty 3 zajeé
pozalekcyjnych dla uczniéw potrzebujacych
pomocy

> 10 % wazrost liczby uczniéw korzystajacych z zaje¢
pozalekcyjnych i kot zainteresowan

A4

przeprowadzenie 4 diagnoz w kazdym roku
objecie diagnoza 90% uczniow,
objecie diagnoza 90% nauczycieli

Diagnoza osiagnie¢ uczniéw i jakosci pracy szkol

VVYVY
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2. CELSZCZ

EGOLOWY

wskainiki celow
i

zadanie do realizacji
2

Wspdlpraca z rodzicami uczniéw majacych trudnosci w
nauce i zachowaniu oraz rodzicami uczniéw zdolnych

» 5% wzrost liczby rodzicow wspoélpracujacych
systematycznie ze szkola

2. | Prowadzenie warsztatow dla rodzicéw w celu nabycia » przeprowadzenie 4 warsztatéw w kazdym roku
przez nich umiejetnosci do wlasciwego kierowania » 10% wzrost liczby rodzicéw bioracych czynny
rozwojem dzieci i mlodziezy udzial w warsztatach

3. Wilaczenie rodzicow do realizacji projektow i » zrealizowanie z rodzicami 4 projektéw w ciagu
programéw ogolnoszkolnych roku

» 10 % wazrost liczby rodzicéw bioracych udziat
w realizacji projektéw i programéw
3. CEL SZCZEGOLOWY
nr danie do reali wskazniki celow
1 2 3

1. | Analiza potrzeb i probleméw szkoly w zakresie » przeprowadzenie 2 analiz w danym roku
kwalifikacji zawodowych nauczycieli

2. | Analiza danych w zakresie aktualnych kwalifikacji > przeprowadzenie, co roku, 2 analiz, dotyczacych
zawodowych nauczycieli zatrudnionych w szkole kwalifikacji zawodowych 100% nauczycieli

zatrudnionych w szkole

3. | Zabezpieczenie srodkow finansowych na doskonalenie » zabezpieczenie 100% $rodkéw niezbednych
zawodowe nauczycieli w danym roku na podniesienie kwalifikacji

zawodowych nauczycieli zgodnie z potrzebami
szkoly

4, Przedstawienie oferty szkoleniowe;j i skierowanie > skierowanie 100% nauczycieli na studia
nauczycieli na studia podyplomowe, kursy podyplomowe i kursy kwalifikacyjne, zgodnie
kwalifikacyjne, zgodnie z potrzebami szkoty z potrzebami szkoly wynikajacymi z diagnozy

4. CEL SZCZEGOLOWY
nr danie do realizacji wskazniki celow
1 2 3

1. | Analiza stosowanych przez nauczycieli metod » objecie analiza 95 % uczniow

nauczania > objecie analiza 95 % nauczycieli zatrudnionych
w szkole

2. | Zapoznanie uczni6w i ich rodzicow z nowoczesnymi i » zapoznanie 95% uczniéw z nowoczesnymi

innowacyjnymi metodami nauczania i innowacyjnymi metodami nauczania
» zapoznanie 50% rodzicow z nowoczesnymi
1 innowacyjnymi metodami nauczania

3. | Wybdr metod nowoczesnego i innowacyjnego > wybér 3 wiodacych i rekomendowanych metod

nauczania zgodnie z potrzebami szkoly Nowoczesnego nauczania
5. CEL SZCZEGOLOWY
1 2 3

nr danie do realizacji wskazniki celow

1. | Ksztalcenie nauczycieli w zakresie wybranych metod » przeszkolenie 6 nauczycieli Szkoly Podstawowej
Nnowoczesnego i innowacyjnego nauczania w Miescisku

2. | Przeprowadzenie szkolen kaskadowych w szkole » przeszkolenie 80 % nauczycieli w ramach szkolen

kaskadowych

3. | Wprowadzenie nowoczesnych metod nauczania > wprowadzenie w szkole 3 nowoczesnych metod
w szkole nauczania

6. CEL SZCZEGOLOWY
nr danie do realizacji wskazniki celow
7 2 3

1. | Powolanie rady oswiatowej zajmujacej si¢ wspieraniem > podjecie 1 uchwaly w sprawie powotania rady
dziatan na rzecz rozwoju o$wiaty w gminie o$wiatowej
(przedstawiciele rodzicéw, radni, dyrektorzy szkot,
pracownicy jst)

2. | Przygotowanie regulaminu dziatania rady o$wiatowej > przygotowanie i przyjecie jednego regulaminu

dzialania rady o$wiatowe;j

3. | Aktywne dzialanie rady o$wiatowej > odbycie przez rade 6 spotkan w ciagu roku

4. | Uaktywnienie $rodowiska lokalnego w proces > wiaczenie 5 mieszkancow do aktywnego dzialania

zwigkszania zainteresowania gminna edukacja

na rzecz gminnej edukacji
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10. | Zaplanowanie zadania i dzialania
(sposob realizacji, osoba odpowiedzialna, terminy) wykorzystanie istniejacych zasobow kadrowych, organizacyjnych i infrastrukturalnych
1. CELSZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji sposob realizacji jedn. odpow. i wspélprac. ierzony efekt
1 2 3 4 5

1. | Doposazanie szkoty analiza potrzeb, szkota dobrze doposazona
w pomoce dydaktyczne zakup pomocy dydaktycznych | jst szkola

zgodnie z potrzebami szkoly,

2. | Zadbanie o bogata analiza potrzeb, szkola wzbogacona oferta zajec
i réznorodng oferte zaje¢ przygotowanie oferty zaje¢ jst pozalekcyjnych zgodna
pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami z potrzebami ucznidéw
i kol zainteresowan, zgodna uczniow
z potrzebami uczniow
zdolnych i potrzebujacych
pomocy

3. | Diagnoza osiagnie¢ uczniow analiza osiagniec, szkota posiadana wiedza
i jakosci pracy szkot zestawienia jst w zakresie osiggnie¢

uczniow
2. CELSZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacj poséb realizacji jedn. odpow. i wspélprac. zamierzony efekt
7 2 3 4 5

1. | Wspolpraca z rodzicami utworzenie tzw. Akademii szkola dobra wspolpraca
uczniéw majacych trudnosci Rodzica, rodzice szkoly z rodzicami
w nauce i zachowaniu oraz spotkania dialogowe jst
rodzicami uczniéw zdolnych biblioteka publiczna

2. | Prowadzenie warsztatow warsztaty dla rodzicow szkola, Nabycie i podniesienie
dla rodzicéw w celu nabycia rodzice przez rodzicow wiedzy
przez nich umiejetnosci poradnia oraz umiejetnosci
do wlasciwego kierowania psychologiczno- w zakresie wlasciwego
rozwojem dzieci i mlodziezy pedagogiczna, kierowania rozwojem

biblioteka publiczna dzieci i mlodziezy

3. | Wlaczenie rodzicow wspolne przygotowanie szkota zwigkszenie aktywnosci
do realizacji projektow i realizowanie projektow rodzice rodzicow
i programéw i programow st
ogolnoszkolnych biblioteka publiczna

3. CELSZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji pos6b realizacji jedn. odpow. i wspélprac. zamierzony efekt
1 2 3 4 5

1. | Analiza potrzeb i probleméw | analiza arkusza (projektu) szkota pozyskanie wiedzy
szkoty w zakresie organizacyjnego szkoty jst na temat potrzeb
kwalifikacji zawodowych na nowy rok szkolny, i probleméw szkoty
nauczycieli ankieta wérod nauczycieli,

2. | Analiza danych w zakresie analiza dokumentow szkota pozyskanie wiedzy
aktualnych kwalifikacji kadrowych, jst w zakresie danych
zawodowych nauczycieli kwestionariusz wywiadu dotyczacych
zatrudnionych w szkole wsréd nauczycieli kwalifikacji

zawodowych
nauczycieli

3. | Zabezpieczenie $rodk6w ujecie Srodkéw w budzecie | jst posiadanie $rodkow
finansowych na doskonalenie | gminy finansowych na
zawodowe nauczycieli realizacje zadania

4. | Przedstawienie oferty wybor jednostki szkolacej szkota podniesienie
szkoleniowe;j i skierowanie kwalifikacji
nauczycieli na studia zawodowych
podyplomowe, kursy nauczycieli zgodnie
kwalifikacyjne, zgodnie z potrzebami szkoly
z potrzebami szkoly

4. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji sposéb realizacji jedn. odpow. i wspélprac. zamierzony efekt
4

2

5

Analiza stosowanych przez
nauczycieli metod nauczania

3
ankieta wérod nauczycieli
ankieta wérod uczniow
ankieta wérdd rodzicow

szkota

ustalenie jakimi
metodami pracuja
nauczyciele w szkole
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2. | Zapoznanie uczniéw warsztaty dla uczniow szkota pozyskanie przez
i ich rodzicow warsztaty dla rodzicow jst uczniéw i ich rodzicow
Z nowoczesnymi rodzice wiedzy na temat
i innowacyjnymi metodami nowoczesnych i
nauczania innowacyjnych metod
nauczania
3. | Wybér metod nowoczesnego | panel dyskusyjny, szkota przyjecie metod
1 innowacyjnego nauczania szkolenia kaskadowe, jst nowoczesnego
zgodnie ankiety w$roéd uczniow i innowacyjnego
z potrzebami szkoty i nauczycieli nauczania
w szkole
5. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji posob realizacji jedn. odpow. i wspélprac. ierzony efekt
1 & 3 4 5
1. | Ksztalcenie nauczycieli skierowanie nauczycieli szkota podniesienie
w zakresie wybranych metod | na konkretne szkolenia badz kwalifikacji
nowoczesnego i warsztaty organizowane zawodowych
innowacyjnego nauczania przez firmy zewnetrzne nauczycieli bioracych
udzial w szkoleniach
lub warsztatach
2. | Przeprowadzenie szkolen szkolenia, szkota zdobycie wiedzy
kaskadowych w szkole warsztaty kaskadowe dla i umiejetnosci przez
nauczycieli, ktdrzy nie brali nauczycieli bioracych
udzialu w szkoleniach firm udzial w szkoleniach
zewnetrznych kaskadowych
3. | Wprowadzenie prowadzenie w szkole zaje¢ szkola podniesienie jakosci
nowoczesnych metod lekcyjnych i pozalekcyjnych nauczania w szkole
nauczania w szkole nowoczesnymi metodami
nauczania
6. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji poséb realizacji jedn. odpow. i wspélprac. ierzony efekt
1 2 3 o 3
1. | Powolanie rady o$wiatowej podjecie uchwaty w sprawie rada gminy utworzenie rady
zajmujacej si¢ wspieraniem powotania w Gminie jst oswiatowej
dziatan na rzecz rozwoju Miescisko rady oswiatowej
o$wiaty w gminie
(przedstawiciele rodzicéw,
radni, dyrektorzy szkot,
pracownicy jst)
2. | Przygotowanie regulaminu podjecie uchwaty rada gminy utworzenie regulaminu
dziatania rady o$wiatowej w sprawie wprowadzenia jst
regulaminu dzialania rady
oswiatowej
3. | Aktywne dzialanie rady organizowanie przez rade zaangazowanie
oswiatowej oswiatowa cyklicznych $rodowiska lokalnego
spotkan
4. | uaktywnienie srodowiska spotkania dialogowe jst zwigkszenie
lokalnego w proces konsultacje spoleczne szkola zainteresowania
zwigkszania zainteresowania | kampania spoleczna rada o$wiatowa mieszkancow gminng
gminng edukacja edukacja

11. | Finansowanie poszczegolnych zadan:

Przyjmuje sie, ze zrodtami finansowania zadan beda m.in.:

G =

Subwencja o$wiatowa.
Dotacje celowe.

Srodki zewnetrzne np. z Ministerstwo Edukacji Narodowej

Srodki z UE.

Budzet organu prowadzacego.
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1. CEL SZCZEGOLOWY

Nr dania do realizacji Zréodlo finansowania
/ 2 3
1. Doposazanie szkél w pomoce dydaktyczne > budzet szkoly, w tym dochody wlasne szkoly
i inne Srodki, w tym zwigkszona subwencja
oswiatowa
» srodki unijne
» darowizny
> _wsparcie ze strony Rady Rodzicow
2. | Zadbanie o bogatg i réznorodna oferte zajec » budzet szkoly, w tym dochody wlasne szkoly
pozalekeyjnych i kot zainteresowan, zgodna z » srodki unijne
potrzebami uczniéw zdolnych i potrzebujacych pomocy » darowizny
3. Systematyczna diagnoza osiagnie¢ uczniéw i jakosci > bez srodkéw finansowych
pracy szkot
2. CELSZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji Zrédlo fi
2 3 2
L Wspolpraca z rodzicami uczniéw majacych trudnosci > bez srodk6éw finansowych
W nauce i zachowaniu oraz rodzicami uczniéw zdolnych
2. | Prowadzenie warsztatéw dla rodzicéw w celu nabycia » bez srodk6éw finansowych
przez nich umiejetnosci do wlasciwego kierowania
rozwojem dzieci i mlodziezy
3. Wiaczenie rodzicow do realizacji projektow > bez $rodkow finansowych
1 programéw ogélnoszkolnych
3. CELSZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji #rédio fi ania
1 2 3
1. | Analiza potrzeb i probleméw szkoly w zakresie > bez srodk6w finansowych
kwalifikacji zawodowych nauczycieli
2. | Analiza danych w zakresie aktualnych kwalifikacji > bez $rodkéw finansowych
zawodowych nauczycieli zatrudnionych w szkole
3. | Zabezpieczenie srodkéw finansowych na doskonalenie > budzet gminy,
zawodowe nauczycieli > _zewnetrze zrédla finansowania — granty,
4. | Przedstawienie oferty szkoleniowe;j i skierowanie > zaplanowane $rodki w budzecie gminy
nauczycieli na studia podyplomowe, kursy na doskonalenie zawodowe
kwalifikacyjne, zgodnie z potrzebami szkoty
4. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji Zrodlo fi ania
2 3 2
1. | Analiza stosowanych przez nauczycieli metod nauczania > bez $rodkéw finansowych
2. | Zapoznanie uczniéw i ich rodzicow > $rodki z budzetu szkoly
Z nowoczesnymi i innowacyjnymi metodami nauczania > srodki z budzetu gminy
> _pozyskane srodki zewnetrzne
3. | Wybér metod nowoczesnego i innowacyjnego > bez srodkéw finansowych
nauczania, zgodnie z potrzebami szkoly
5. CELSZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji rédlo fi ia
1 2 3
1. | Ksztalcenie nauczycieli w zakresie wybranych metod > $rodki z budzetu gminy
nowoczesnego i innowacyjnego nauczania » budzet szkoly, w tym dochody wiasne
> granty
» $rodki unijne
> _$rodki pozyskane z Powiatowego Urzedu Pracy
2. | Przeprowadzenie szkolen kaskadowych w szkole > bez srodkéw finansowych
3. Wprowadzenie nowoczesnych metod nauczania w > bez $rodkéw finansowych
szkole
6. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji Zrédlo fi ania
! 2 3
1 Powolanie rady o$wiatowej zajmujacej si¢ wspieraniem > bez $rodkow finansowych
dzialan na rzecz rozwoju o$wiaty w gminie
(przedstawiciele rodzicow, radni, dyrektorzy szkot,
pracownicy jst)
2 Przygotowanie regulaminu dziatania rady oswiatowej > bez srodkéw finansowych
3. | Aktywne dzialanie rady o$wiatowej > _bez srodkéw finansowych
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Uaktywnienie srodowiska lokalnego w proces
zwigkszania zainteresowania gminna edukacja

> bez srodkow finansowych

12. | Harmonogram wdrazania planu:

1. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji termin realizacji
! 2 3
L Doposazanie szkot w pomoce dydaktyczne maj /czerwiec (raz w roku)
2. Zadbanie o bogatg i roznorodna oferte zajec pozalekcyjnych i kot wrzesien/pazdziernik (raz w roku)
zainteresowan, zgodna
z potrzebami uczniéw zdolnych i potrzebujacych pomocy
3. Diagnoza osiagnig¢ uczniéw i jakosci pracy szkot listopad/grudzien (raz w roku)
2. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji termin realizacji
i 2 3
1. Wspdlpraca z rodzicami uczniéw majacych trudnosci w nauce na biezaco, w miar¢ potrzeb (co roku )
1 zachowaniu oraz rodzicami uczniéw zdolnych
2. Prowadzenie warsztatow dla rodzicow w celu nabycia przez nich luty, maj, pazdziernik, grudzien (co roku)
umiejetnosci do wlasciwego kierowania rozwojem dzieci i
miodziezy
3 Wiaczenie rodzicow do realizacji projektéw i programow na biezaco, w miare potrzeb (co roku)
ogodlnoszkolnych
3. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji termin realizacji
! 2 3
1. Analiza potrzeb i problemow szkoly w zakresie kwalifikacji maj/czerwiec (co roku)
zawodowych nauczycieli
2. Analiza danych w zakresie aktualnych kwalifikacji zawodowych lipiec/sierpien (co roku)
nauczycieli zatrudnionych w szkole
3. Zabezpieczenie srodkéw finansowych na doskonalenie zawodowe styczen (co roku)
nauczycieli
4. Przedstawienie oferty szkoleniowej i skierowanie nauczycieli pazdziernik (co roku)
na studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, zgodnie
z potrzebami szkoly
4. CEL SZCZEGOLOWY
Nr zadania do realizacji termin realizacji
1 2 3
1; Analiza stosowanych przez nauczycieli metod nauczania styczen 2019
2. Kampania informacyjna wsroéd uczniéw i rodzicéw o luty 2019
nowoczesnych i innowacyjnych metodach nauczania
3. Wybér metod nowoczesnego i innowacyjnego nauczania, zgodnie marzec 2019
z potrzebami szkoly
5. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji termin realizacji
1 2 3
1. Ksztalcenie nauczycieli w zakresie wybranych metod kwiecier/maj 2019
nowoczesnego i innowacyjnego nauczania
2: Przeprowadzenie szkolen kaskadowych w szkole czerwiec 2019
3. Wprowadzenie nowoczesnych metod nauczania w szkole wrzesien 2019
6. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji termin realizacji
1 2 3
1. Powolanie rady o$wiatowej zajmujacej sie wspieraniem dzialan na styczen 2019
rzecz rozwoju o$wiaty w gminie (przedstawiciele rodzicéw, radni,
dyrektorzy szkoél, pracownicy jst)
2. Przygotowanie regulaminu dzialania rady o$wiatowej styczen 2019
3. Aktywne dzialanie rady oswiatowej €0 najmniej raz na kwartal (co roku)
4. Uaktywnienie srodowiska lokalnego w proces zwiekszania na biezaco, w miare mozliwosci i potrzeb
zainteresowania gminna edukacja

13. | Sposob upowszechniania informacji na temat planu i jego realizacji:

1. Informacje na stronie internetowej Gminy Miescisko.

2.
3.

Informacje na stronie internetowej szkoty.
Informacje w e-dzienniku szkoly.
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Informacje na stronie internetowe;j biblioteki publiczne;j.

Informacje w lokalnej gazecie.

Informacja przekazywana jako tzw. ,,poczta pantoflowa”.

Informacje na spotkaniach z rodzicami.

Informacje na posiedzeniach Rady Gminy Miescisko i posiedzeniach komisji.
Informacje mediach spolecznosciowych (Facebook).

o0 N ion bk

14. [ Metody i harmonogram monitorowania realizacji:

Plan rozwoju os$wiaty w Gminie Miescisko bedzie na biezaco monitorowany. Osoby odpowiedzialne za realizacje
poszczegdlnych zadan (pracownicy szkoly, rodzice) beda skladaly szczegotowe sprawozdania, nie rzadziej niz raz w roku
szkolnym. Monitorowany bedzie sposob realizacji zadan, frekwencja, poziom zaangazowania osob realizujacych poszczeg6lne
zadania, harmonogram realizacji poszczegoInych zadar i terminy, a takze wydatki. Na koniec kazdego roku szkolnego Inspektor
ds. o$wiaty przediozy Radzie Gminy Miescisko sprawozdanie zawierajace informacje o stanie realizacji zadan ujetych w planie.

Coroczna ewaluacja bedzie podstawa do biezacej aktualizacji planu.

15. | Kryteria oceny sukcesu: (poziom zadowolenia z realizacji wskaznikow)

1. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji P zadowolenia
1 2 3
1. | Doposazanie szkoly w pomoce dydaktyczne » doposazenie co najmniej 1 pracowni
przedmiotowej w roku
2. | Zadbanie o bogata i roéznorodna ofert¢ zaje¢ > stworzenie dodatkowej oferty 2 zaje¢
pozalekcyjnych i kot zainteresowan, zgodna pozalekcyjnych dla uczniéw zdolnych,

z potrzebami uczniéw zdolnych i potrzebujacych pomocy > stworzenie dodatkowej oferty 2 zaje¢
pozalekcyjnych dla uczniéw potrzebujacych
pomocy,

» 5% wzrost liczby uczniéw korzystajacych
z zajec pozalekcyjnych i k6t zainteresowan,
3. | Diagnoza osiagnig¢ uczniow i jakosci pracy szkot > przeprowadzenie 2 diagnoz w kazdym roku,
> objecie diagnoza 80% uczni6w,
> objecie diagnoza 80% nauczycieli,
2. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji P zadowol
1 2 3
1. | Wspdlpraca z rodzicami uczniéw majacych trudnosci w » 3% wazrost liczby rodzicéw wspolpracujacych
nauce i zachowaniu oraz rodzicami uczniéw zdolnych systematycznie ze szkola,
2. | Prowadzenie warsztatéw dla rodzicow w celu nabycia » przeprowadzenie 2 warsztatow w kazdym
przez nich umiejetnosci do wlasciwego kierowania roku,

rozwojem dzieci i mlodziezy » 5% wzrost liczby rodzicéw bioracych czynny

udzial w warsztatach,
3. | Wiaczenie rodzicow do realizacji projektow i programéw » zrealizowanie z rodzicami 2 projektow
ogdlnoszkolnych w ciagu roku,
» 5% wazrost liczby rodzicow bioracych udziat
w realizacji projektéw,
3. CEL SZCZEGOLOWY
Nl' d i do T J P i d I
1 2 3
1. | Analiza potrzeb i probleméw szkoly w zakresie » przeprowadzenie 1 analizy w danym roku
kwalifikacji zawodowych nauczycieli
2. | Analiza danych w zakresie aktualnych kwalifikacji » przeprowadzenie, co roku, 1 analizy,
zawodowych nauczycieli zatrudnionych w szkole dotyczacej kwalifikacji zawodowych 90%
nauczycieli zatrudnionych w szkole
3. | Zabezpieczenie Srodkéw finansowych na doskonalenie » zabezpieczenie 90% srodkow niezbednych
zawodowe nauczycieli w danym roku na podniesienie kwalifikacji
zawodowych nauczycieli zgodnie z potrzebami
szkoly wynikajacymi z przeprowadzonej
analizy
4. | Przedstawienie oferty szkoleniowej i skierowanie » skierowanie 75% nauczycieli na studia
nauczycieli na studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, podyplomowe i kursy kwalifikacyjne, zgodnie
zgodnie z potrzebami szkoly z potrzebami szkoly wynikajacymi
z przeprowadzonej analizy
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4. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji poziom zadowolenia
! 2 x
1. | Analiza stosowanych przez nauczycieli metod nauczania » objecie analiza 75 % uczniéw
» objecie analiza 75 % nauczycieli
zatrudnionych w szkole
2. | Zapoznanie uczniow i ich rodzicéw z nowoczesnymi i » zapoznanie 85% ucznidw z nowoczesnymi
innowacyjnymi metodami nauczania i innowacyjnymi metodami nauczania
» zapoznanie 30% rodzicow z nowoczesnymi
1 innowacyjnymi metodami nauczania
3. | Wybdr metod nowoczesnego i innowacyjnego nauczania, » wybdr 2 metod nowoczesnego
zgodnie z potrzebami szkoly i innowacyjnego nauczania w szkole, zgodnie
i oczekiwaniami uczniéw z potrzebami szkoly i oczekiwaniami uczniow
5. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji poziom zadowolenia
1 2 3
1. | Ksztalcenie nauczycieli w zakresie > przeszkolenie 4 czterech nauczycieli szkoty
wybranych metod nowoczesnego i innowacyjnego
nauczania
2. | Przeprowadzenie szkolen kaskadowych w szkole » przeszkolenie 70 % nauczycieli w ramach
szkolen kaskadowych
3. | Wprowadzenie nowoczesnych metod nauczania » wprowadzenie w szkole 2 nowoczesnych
w szkole metod nauczania
6. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji poziom zadowolenia
1 2 3
1. | Powolanie rady o$wiatowej zajmujacej si¢ wspieraniem » powolanie rady juz w 2019 roku
dzialan na rzecz rozwoju o$wiaty w gminie
(przedstawiciele rodzicow, radni, dyrektorzy szkot,
pracownicy jst)
2. | Przygotowanie regulaminu dziatania rady o$wiatowej » przygotowanie i przyjecie regulaminu juz
w 2019 roku
3. | Aktywne dzialanie rady o§wiatowej » rozpoczecie dziatalnosci rady o$wiatowej
juz w 2019 roku
4. | Uaktywnienie $rodowiska lokalnego w proces zwigkszania > wlaczenie 3 mieszkancow do aktywnego
zainteresowania gminna edukacja dzialania na rzecz gminnej edukacji

16. [ Zidentyfikowane ryzyka realizacji (zewngtrzne i wewnetrzne) i ich minimalizowanie:

1. CELSZCZEGOLOWY
Nr dania do r ] zidentyfikowane ryzyko
1 2 3
1. | Doposazanie szkoly w pomoce dydaktyczne » brak srodkéw finansowych w budzecie z uwagi
na umniejszonga kwote subwencji oswiatowe;j
» brak mozliwosci pozyskania srodkéw unijnych
» brak mozliwosci pozyskania srodkéw finansowych z rezerwy
subwencji o$wiatowej
2. | Zadbanie o bogata i réznorodna oferte zaje¢ > brak srodkéw finansowych w budzecie z uwagi
pozalekcyjnych i kot zainteresowan, zgodna na umniejszona kwote subwencji oswiatowe;j
z potrzebami uczniéw zdolnych i » brak mozliwosci pozyskania srodkéw unijnych
potrzebujacych pomocy » male zaangazowanie nauczycieli
> niska frekwencja uczniéw na zajeciach pozalekcyjnych
3. | Diagnoza osiagnig¢ uczniow i jakosci pracy > brak lub zbyt male, zaangazowania uczniow
szkot > brak lub zbyt mate, zaangazowania nauczycieli
> czgsta rotacja kadrowa nauczycieli
> obciazenie biezacymi zadaniami nauczycieli wynikajacymi
ze zmian w przepisach prawa
2. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji zidentyfikowane ryzyko
1 2 3
1. | Wspélpraca z rodzicami uczniéw majacych > brak lub zbyt mala liczba rodzicéw zainteresowanych
trudnoséci w nauce i zachowaniu oraz nawigzaniem wspotpracy
rodzicami uczniéw zdolnych » zbyt mala liczba nauczycieli zainteresowanych nawigzaniem
wspolpracy z rodzicami
2. | Prowadzenie warsztatow dla rodzicow w celu > niska frekwencja rodzicow
nabycia przez nich umiejetnosci do > _brak zaangazowania Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
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wiasciwego kierowania rozwojem dzieci
i mlodziezy

» zbyt mala liczba nauczycieli zainteresowanych
przeprowadzeniem warsztatow

3. | Wlaczenie rodzicow do realizacji projektow » brak lub zbyt mala liczba rodzicéw zainteresowanych
i programéw ogolnoszkolnych realizacja projektéw i programéw
» zbyt mala liczba nauczycieli zainteresowanych realizacja
projektéw i programéw
3. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji zidentyfikowane ryzyko
1 2 3
1. | Analiza potrzeb i problemow szkoly » czesta rotacja kadrowa nauczycieli
w zakresie kwalifikacji zawodowych > obciazenie biezacymi zadaniami nauczycieli wynikajacymi
nauczycieli ze zmian w przepisach prawa,
2. | Analiza danych w zakresie aktualnych > braki kadrowe pracownikéw odpowiedzialnych za analize
kwalifikacji zawodowych nauczycieli
zatrudnionych w szkole
3. | Zabezpieczenie Srodkow finansowych » brak ryzyka
na doskonalenie zawodowe nauczycieli
4. | Przedstawienie oferty szkoleniowej » czesta rotacja kadrowa nauczycieli
i skierowanie nauczycieli na studia » brak motywacji ze strony nauczycieli
podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, zgodnie
z potrzebami szkoly
4. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacj zidentyfikowane ryzyko
1 2 3
1. | Analiza stosowanych przez nauczycieli metod » braki kadrowe pracownikéw odpowiedzialnych za analize
nauczania
2. | Kampania informacyjna wéréd uczniéw i » brak, albo zbyt mala liczba rodzicéw zainteresowanych
rodzicéw o nowoczesnych i innowacyjnych poznaniem nowoczesnych i innowacyjnych metod nauczania
metodach nauczania » mala liczba uczniéw zainteresowanych poznaniem
nowoczesnych i innowacyjnych metod nauczania
3. | Wybor metod nowoczesnego i innowacyjnego » mala liczba nauczycieli zainteresowanych wyborem
nauczania, zgodnie z potrzebami szkoly nowoczesnych i innowacyjnych metod nauczania
» mala liczba uczniéw zainteresowanych wyborem
nowoczesnych i innowacyjnych metod nauczania
5. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do realizacji zidentyfikowane ryzyko
1 2 3
1. | Ksztalcenie nauczycieli w zakresie wybranych > Ik badz tez opor ze strony nauczycieli przed podnoszeniem
metod nowoczesnego i innowacyjnego kwalifikacji w tym zakresie
nauczania » lek przed zmiana dotychczas stosowanej metody nauczania
2. | Przeprowadzenie szkolen kaskadowych » niska frekwencja nauczycieli na szkoleniach kaskadowych
w szkole » brak zaangazowania ze strony nauczycieli, ktérzy mogliby
przeprowadzi¢ warsztaty badz szkolenia kaskadowe
3. | Wprowadzenie nowoczesnych metod > lek badz tez opdr ze strony nauczycieli przed wprowadzeniem
nauczania w szkole nowoczesnej metody nauczania w szkole
6. CEL SZCZEGOLOWY
Nr dania do r il zidentyfikowane ryzyko
1 2 3
1. | Powolanie rady o§wiatowej zajmujacej si¢ > brak zainteresowania nowych wiadz gminy powotaniem rady
wspieraniem dzialan na rzecz rozwoju oswiaty oswiatowej
w gminie (radni, dyrektorzy szkol,
przedstawiciele rodzicow, pracownicy jst)
2. | Przygotowanie regulaminu dzialania rady » brak zainteresowania nowych wladz gminy przygotowaniem
oswiatowej regulaminu dzialania rady
3. | Aktywne dzialanie rady o$wiatowej > niska frekwencja czlonkéw rady
> brak zaangazowania czlonkéw rady
4. | Uaktywnienie srodowiska lokalnego w proces » brak zainteresowania ze strony $rodowiska lokalnego
>

zwigkszania zainteresowania gminna edukacja

odmowa wspolpracy

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny




17. [ Wiaczanie roznych interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu (formy wlaczania, wlaczani interesariusze)

Formy wlaczania :

Cykliczne spotkania dialogowe.

Debaty o$wiatowe.

Ankiety.

Warsztaty.

Realizacja wspolnych projektow.

Informowanie poprzez media spoleczno$ciowe (np. Facebook).

DBV =~

Wilaczani interesariusze:

Radni.

Dyrektorzy szko6t i wicedyrektorzy.

Nauczyciele.

Uczniowie.

Rodzice.

Przedstawiciele jst.

Przedstawiciele instytucji wspétpracujacych (np. Policja, pracownicy OPS, pracownicy biblioteki publicznej,
pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej).

Przedstawiciele Stowarzyszenia im. Jana Pawla II.

oo o

o]

Plan zostal przygotowany przez inspektora ds. o$wiaty, kultury fizycznej i turystyki Justyne Michalska, przy wspétpracy
Pana Marcina Wojtkowiaka.

GMINA MIESCISKO

aor plicja Kedracke
Sekretarz Gminy

Miescisko, dnia 23 pazdziernika 2018 roku
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