Plan wspomagania placéwek o§wiatowych gminy Lubaczow

w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych uczniow

Wojewddztwo: Podkarpackie
Gmina: Lubaczéw
Powiat: lubaczowski

Gmina Lubaczéw polozona jest w potudniowo wschodniej Polsce, w wojewddztwie podkarpackim, u ujécia rzeki Solotwy do Lubaczéwki, doptywu Sanu,
w przygranicznym obszarze Polski i Ukrainy. Pod wzgledem morfologicznym teren Gminy polozony jest w obrebie Plaskowyzu Tarnogrodzkiego.
Powierzchnia gminy Lubaczéw wynosi 202,86 km? i liczy 23 solectwa. Pod wzgledem zajmowanego obszaru gmina zalicza si¢ do jednej z wickszych
w wojewodztwie podkarpackim.

Liczba ludnosci w Gminie Lubaczéw w 2016 roku wyniosta 9178 osob,
Dochéd na jednego mieszkanca: 3806 zi.
(zrodio: https://rzeszow.stat.gov.pl/vademecum/vademecum Iﬁoawﬁumowmm\woﬁﬁ@lmai\_&umoNoémstcmoNoS.?5

SYSTEM OSWIATY
Oséwiata to jedna z kluczowych dziedzin zaréwno w wymiarze ogdlnokrajowym, jak i lokalnym. Im bardziej wyksztaicone spoleczenstwo, tym szybciej
i lepiej potrafi si¢ przystosowaé do realiéw dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywistosci gospodarczej i spolecznej.
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Na terenie gminy Lubaczéw funkcjonuja nastepujace jednostki stanowiace baze oswiatowa: zlobek, przedszkola, szkoly podstawowe, gimnazja.
1. Szkota Podstawowa w Krowicy Samej im. Poety ks. Jana Twardowskiego:
a) Niepubliczny Punkt Przedszkolny w Krowicy Samej — 22 dzieci
b) Szkota Podstawowa w Krowicy Samej — 94 dzieci

W okresie wakacyjnym funkcjonuje Szkolne Schronisko Mlodziezowe.
2. Zespdl Szkolno-Przedszkolny w Lisich Jamach:

a) Publiczne Przedszkole w Lisich Jamach — 56 dzieci

b) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Lisich Jamach — 94 dzieci

¢) Publiczne Gimnazjum im. Profesora Franciszka Misztala w Lisich Jamach — 54 dzieci
3. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Baszni Dolnej:

a) Publiczne Przedszkole w Baszni Dolnej — 54 dzieci

b) Szkota Podstawowa im. Wincentego Witosa — 147 dzieci

c) Publiczne Gimnazjum nr 2 im. Henryka Sienkiewicza — 51 uczniow
4. Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Miodowie:

a) Publiczne Przedszkole w Mlodowie — 58 dzieci

b) Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej — 180 dzieci

¢) Publiczne Gimnazjum nr 1 w Mlodowie — 72 dzieci

5. Spoteczna Szkota Podstawowa z Oddzialem Przedszkolnym w Zatuzu:
a) Oddziat przedszkolny — 25 dzieci

b) Szkola podstawowa — 55 dzieci

Placéwka edukacyjna nie jest instytucja publiczna, ale posiada uprawnienia szkota publicznej.
6. Spotdzielnia Socjalna ,,Magiczny Zakatek” w Dabkowie:
a) Niepubliczne Przedszkole w Dgbkowie — 36 dzieci
b) Bawialnia. Placéwka edukacyjna nie jest instytucja publiczna.
7. Niepubliczne przedszkole "Magiczny Kraina"w Dabkowie — 44 dzieci

8. Gminny Ztobek w Dabkowie — 30 dzieci
Gmina Lubacz6w nie prowadzi szkét ponadpodstawowych, jedynie z Zespolach Szkét istnieja klasy gimnazjalne, ktére sg stopniowo wygaszane.
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Wydatki gminy Lubaczéw na oswiate w 2017 roku wyniosty ogétem 13 281 701,33 zi, w tym: subwencja 6 888 811,00 zi, srodki wlasne 6 392 890,33 zl.
Dotacja dla niepublicznych placéwek w 2017 r. wyniosta 1 041 995,12 zl.

Gmina Lubaczéw administracyjnie nalezy do powiatu lubaczowskiego, ktory potozony jest w obrgbie dwoch makroregiondow geograficznych; Kotliny
Sandomierskiej i Roztocza. Charakterystyczne potozenie gminy, z dala od duzych aglomeracji miejskich i liczne bogactwa naturalne sprawiaja, ze klimat tej
ziemi jest wyjatkowy i specyficzny. Okoliczne tereny nastawione sg gléwnie na rolnictwo i turystyke.

Absolwent szkoly z gminy Lubaczéw, pomimo do$é dobrego poziomu wyksztalcenia, charakteryzuje si¢ malg elastycznoscig w dostosowaniu si¢ do potrzeb
rynku pracy. Osoby bezrobotne czesto w poszukiwaniu pracy wyjezdzaja do duzych miast lub zagranice i tam niejednokrotnie juz zostajg. Skutkiem tego
moze byé w przysztosci wyludnianie sie¢ Gminy Lubaczow i starzenie si¢ jej mieszkafcodw. Bezrobocie jest zjawiskiem powszechnie znanym i jednym
z najpilniejszych probleméw spotecznych Gminy. Zwigzane to jest z likwidacja miejsc pracy, jakie dawaly zaklady funkcjonujace na terenie Gminy.
W zwigzku z powyzszym nastgpil gwattowny wzrost ilodci 0s6b pozostajacych bez pracy, dlatego rolnictwo jest jednym z gléwnych Zrédet utrzymania
tutejszej hudnosei. Liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2016 r. (dane GUS) wyniosta 546, z czego 45,1 % stanowily kobiety.

W ostatnich latach zaobserwowaé mozna ciagle wzrastajgca liczbe 0séb oraz rodzin oczekujgcych wsparcia ze §rodkéw pomocy spoleczne)j. Powodem tego
jest ubozenie spoleczenstwa na skutek bezrobocia, a wymuszone okolicznosciami podejmowanie pracy za niskie wynagrodzenie nie zaspokaja
podstawowych potrzeb. Najwicksza grupg korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej w Gminie Lubaczéw sg rodziny i osoby bezrobotne. Nastgpna
grupa to rodziny z osobg diugotrwale chorg Iub niepelnosprawng. Do negatywnych zjawisk, ktére maja wplyw na funkcjonowanie rodziny, nalezy
alkoholizm oraz idaca w §lad za tym bezradno$¢ — w sprawach opiekunczo - wychowawczych. Dzieci wychowywane w srodowiskach dysfunkcyjnych,
oprécz zaangazowania nauczycieli i wychowawcéw, potrzebuja ciekawej oferty zajgé, tak aby mozna bylo ksztattowa¢ u nich wlasciwe postawy spoleczne.
Duzym problemem w Gminie Lubaczéw jest takze bieda, dotykajaca czesci mieszkancow. Szczegdlnie chodzi tu o osoby posiadajace mate gospodarstwa
rolne, osoby starsze oraz chore. Ludzie ci wymagaja szczegdlnego wsparcia.

Dane demograficzne:

Liczba tudnosci w gminie wigjskiej Lubaczéw wynosi 9374 osdb (stan na 31.12.2017 1., dane GUS) w tym: 4654 kobiet oraz 4720 me¢zezyzn.
Liczba zywych urodzen wynosi 86, zgondw 83, przyrost naturalny ksztaltuje si¢ na poziomie +3 (stan na 31.12.2017 r., dane GUS)

Dochéd na 1 mieszkanica gminy Lubaczéw wynosi 3806,12 z} (stan na 31.12.2016 r., dane GUS).
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Potrzeby i problemy:
- koniecznos¢ lepszego wyposazenia bazy sportowe] boisk funkcjonujacych przy kazdej szkole
- konicznos$¢ lepszego doposazenia sal dydaktycznych (kolorowe klasy)
- potrzeba utworzenia internetu szerokopasmowego
- potrzeba utworzenia indywidualnych szafek dla uczniéw
- potrzeba ogranizowania wickszej ilosci zajeé pozalekcyjnych (rozwijajacych zainteresowania uczniow)
- wprowadzenie nowoczesnych metod nauczania
- poprawa wspolpracy na poziomie uczeti — szkota — rodzic,
- zwrOcenie uwagi na indywidualne potrzeby ucznia,
- zwigkszenie praktycznej realizacji zaje¢ edukacyjnych, w tym m.in. zaj¢é w terenie tzw. Uczenie si¢ poza klasa,
- ukierunkowanie pracy szkoly/przedszkola na pobudzaniu ciekawosci i zainteresowania uczniow. Wypracowanie ciekawej dla uczniéw
i srodowiska ofert szkoty/przedszkola,
- potrzeba nauczania majgcego na celu znalezienie pracy przez uczniow.
Przyczyny:
e niedostateczna ilo$é $rodkéw finansowych przeznaczonych na rozwdj placéwek oswiatowych. Dopiero w ostatnich latach dzigki funduszom
z UE prowadzi sie bardzo intensywne dzialania ukierunkowane na poprawe infrastruktury szkot i przedszkoli w Gminie Lubaczow,
s schematyczne i rutynowe podejécie nauczycieli do edukacji i stosowanych metod nauczania,
o brak ciekawych ofert zaje¢ w szkotach i przedszkolach.
e

e analiza SWOT,

¢ spotkania dialogowe z dyrektorami, nauczycielami, uczniami, rodzicami, lokalnymi przedsigbiorcami i przedsawicielami réznych srodowisk,

¢ informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych,

¢ analiza danych statystycznych (raport oswiatowy, kontrole zewnetrzne, ewaluacja zewnetrzna, wskazniki ORE).
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Za najmocniejsze strony o$wiaty w naszej gminie uznano: oferta zaje¢ pozalekeyjnych, bogata oferta zajgé dla uczniéw podczas wakacji i ferii, dobra
wspblpraca z instytucjami pozao$wiatowymi i shuzbami oraz wysoko wykwalifikowana kadre pedagogiczna. Podczas debaty na temat zalet naszej o§wiaty
zdania uczestnikéw byly podzielone w zakresie dobrej bazy lokalowej, malej liczby uczniéw w klasach, bezpieczenstwa w szkole oraz realizacji projektow
jezykowych dla uczniéw polgczonych z wymiana miodziezy.

Uczestnicy spotkania dialogowego w naszej gminie okre$lili gtéwne kierunki zmian, ktérych potrzebuje o$wiata w celu rozwoju kompetencji kluczowych
uczniéw: nalezy organizowaé wigcej zaje¢ wyréwnawczych oraz koélek zainteresowan, konieczne jest lepsze doposazenie placowek w pomoce
dydaktyczne, rozwijanie indywidualnych zdolnosci uczniéw, podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz ich motywacja finansowa, wspéipraca z rodzicami,
egzekwowanie zasad ustalonych w szkole, szkoly potrzebuja wsparcia finansowego ze strony Gminy. Nalezy motywowaé uczniéw stabszych do nauki,
organizowa¢ wiecej zaje¢ praktycznych, organizowaé wyjazdy pozaszkolne w celu poszerzenia horyzontéw oraz wspdlpracowaé z organizacjami
miodziezowymi np. harcerstwem,

Zdaniem uczestnikéw debaty Absolwent szkoly w Gminie Lubaczéw pownieh wykazywac nastgpujace cechy:

lojalnoéé, uczciwosé, cierpliwoéé, pracowitodé, zaradnodé, kreatywnosé, samodzielno$¢, komunikatywnosé, tolerancja, aktywnos¢, asertywnosc,
systematyczno$é, logiczne my$lenie, przedsigbiorczosé, wykazywanie si¢ wysoka kultura osobista, mie¢ poczucie wlasnej wartosci, umiejetnos¢ uzywania
nowych technologii informatyczno-komputerowych, Pownien by¢ sprawny fizycznie i intelektualnie, wrazliwy na potrzeby/krzywdg innych, rozwijajgcy
swoje umiejetnosci, szanujacy innych, umiejacy radzi¢ sobie ze stresem, umiejgcy zarzadzaé wlasnym czasemi posiadanymi informacjami, chetny do
udzialu w wydarzeniach kulturalnych oraz do wlaczania si¢ w dziatania spoleczne.

Podczas spotkania dialogowego okredlono dzialania instytucji/organizacji, ktére moga wesprze¢ rozwdj ucznia: organizacja wycieczek szkolnych do
zakladéw pracy na terenic Gminy Lubaczéw w celu poznania specyfiki danego zawodu, organizacja zaje¢ praktycznych majgcych na celu szerzenie
dziatan profilaktycznych zapewniajgcych bezpieczefistwo ucznidéw, dofinansowanie zajeé rozwijajacych i wyrdwnawczych, wycieczek, doposazenia
szkolnego, stypendiéw dla ucznidéw, wsparcie przy pisaniu projektéw w celu pozyskania srodkéw finansowych, wsparcie merytoryczne w dziedzinach,
ktére interesujg uczniéw np. pozarnictwo, obrona cywilna.

Podczas spotkania dialogowego zostal wypracowany MODEL NAUCZYCIELA XXI. Za najwazniejsze cechy, ktére powinien posiada¢ uznano:
kreatywnos$é, wysokie kompetencje, opanowanie, pracowito§é, sprawiedliwo$é, empatia, uczciwosé, zadowolenie, odwaga cywilna, oddanic swoim
uczniom, stanowczosé, konsekwencja, otwartos¢, pomystowosé, zaradno$é, komunikatywnosé, tolerancja, dyspozycyjnosé, niekonfliktowos¢, oddanie
swojej pasji, cierpliwo$¢, zaangazowanie. .

Uczestnikami spotkania dialogowego byli takze uczniowie, ktorzy opracowali swojg wizj¢ ,.szkoly marzen”. Podczas swojej pracy gtowng uwage zwrocili
na otoczenie szkoly tzn. chcieliby, aby zardwno zewnetrzna czgs¢ szkoly jak i klasy oraz szkolne toalety byly zadbane, kolorowe, odnowione, a przy
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budynkach szkot byly nowoczesne place zabaw, orliki, basen. Kazdy z uczniéw cheiatby mieé dostep do internetu LTE. Uczniowie wskazali na potrzebe
poprawy jedzenia w stoléwkach, 1zejsze plecaki, mniej sprawdzianéw i zadan domowych. Okreslili réwniez, jakie cechy powinien posiadaé nauczyciel ich
marzef: mily, pomocny, sympatyczny, cierpliwy, wyrozumialy, sprawiedliwy, usmiechnigty, wymagajacy, kreatywny. Podczas pracy w grupie nad
zadanym tematem uczniowie wykazali si¢ duza kreatywnoscig oraz umiejetnoscia wspotpracy.

Wdrazanie procesowego wspomagania placéwek oswiatowych Gminy Lubaczéw ukierunkowanych na rozwdj kompetencji kluczowych ucznidéw.

Cel strategiczny:

Rozwo¢j jakosciowy placowek oswiatowych Gminy Lubaczéw poprzez wdrozenie procesowego wspomagania stuzacego rozwojowi kompetencji
kluczowych uczniow.
Cele operacyjne:

1. Zainicjowanie procesowego wspomagania doskonalenia nauczycieli w dwdch placéwkach, ukierunkowanego na podniesienie kompetencji
kluczowych ucznidéw.

2. Zainicjowanie zmiany w zasadach dofinansowania kosztéw ksztalcenia nauczycieli.

o W dwoch jednostkach o§wiatowych zostang opracowane 1 wdrozone plany procesowego wspomagania,

. 60% nauczycieli placéwek (szkét i przedszkoli) objetych procesowym wspomaganiem, bedzie uczestniczy¢ w zaplanowanych dziataniach,
. Powstanie jedna gminna sie¢ wspdlpracy dyrektoréw placéwek w gminie Lubaczéw,
. Powstanie jeden miedzyszkolny zesp6t nauczycieli (sie¢) pracujacych nad wprowadzeniem nowatorskich metod pracy w zakresie rozwijania

kompetencji kluczowych uczniéw,
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e Wspomaganie przez JST realizacji procesowego wspomagania w zadeklarowanych placéwkach poprzez organizacje doskonalenia zawodowego

z udziatem zewnetrznych trenerow,

e Raz wroku odbedzie si¢ jedno spotkanie podsumowujace na temat rezultatéw projektu.

Nr. zadania | Zadanie/dziatanie Sposdb realizacji Jednostka Termin realizacji:
odpowiedzialna i
wspolpracujaca
1. Powolanie zespotu Wybor zespotu odpowiedzialnego za wdrozenie Woit, zesp6t Wrzesien 2018
projektowego do wdrozenia | kompleksowego wspomagania szkét projektowy
kompleksowego
wspomagania szkol
2. Diagnozowanie potrzeb Zorganizowanie spotkan z radami pedagogicznymi — Zespbt projektowy, | Wrzesien/pazdziernik
rozwojowych placowek przygotowanie narzedzi badawczych, przeprowadzenie dyrektorzy szk6t | 2018
objetych procesowym N ] b i L _—
wspomaganiem w obszarze iagnozy, opracowanie wynikow 1 wyciggniecie wnioskow
rozwijania przez nauczycieli | oraz opracowanie sposobow wdrazania planu.
kompetencji kluczowych
uczniow
3. Zapoznanie kadry Spotkanie i szkolenie catej kadry kierownicze]j szkot i Zespot projektowy j pazdziernik 2018

kierowniczej gminnych

przedszkoli prowadzonych przez JST przez podmiot

pt]
iy

Fundusze
Europejskie
wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Eurcpejska
Europeiski Fundus? Spoteany




placéwek oéwiatowych z zewngtrzny
modelem kompleksowego

procesowego wspomagania —

szkolenia, spotkania i narady

4. Prezentacja wnioskow z Przedstawienie: Dyrektorzy, listopad 2018
diagnozy potrzeb - wnioskéw z diagnozy przeprowadzonej w zwiazku z nauczyciele, jst
rozwojowych szkol w gminie . . . .

Lubaczéw projektem ORE ,,Wsparcie jst w zarzadzaniu o$wiatg
ukierunkowanym na podnoszenie kompetencji kluczowych
uczniéw®,

5. Przygotowanie merytoryczne | Opracowanie przez Dyrektoréw szkét plandéw doskonalenia | Dyrektorzy, jst — w kazdym roku
WN%.M woammwmmoms&. z zawodowego nauczycieli w oparciu o zdiagnozowane zespél projektowy | trwania projektu do 30
MMMMMMMMWMMMWB&%&B potrzeby oraz ich przydatnos$¢ w praktyce. Zlozenie przez wrzesnia

Dyrektoréw szkot wnioskéw o dofinansowanie form
doskonalenia zawodowego nauczycieli. Opracowanie
planéw procesowego wspomagania szkot.

6. Wdrazanie planéw Realizacja zadan zgodnie z planami wspomagania Dyrektorzy, czerwiec 2019
wspomagania przygotowanymi przez dyrektorow szkok: Zespot projektowy | czerwiec 2020

- monitorowanie wdrazania plandéw, ewaluacja, czerwiec 2021
modyfikacja dziatan
- dzielenie si¢ wnioskami w ramach sieci wspdlpracy

7. Dostosowanie procesu L.Utworzenie sieci wspélpracy dyrektoréw placowek w Zespd! projektowy | w kazdym roku
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doskonalenia nauczycieli w gminie Lubaczdw. jst trwania projektu
celu ukierunkowania 2. Organizacja szkolen. Dyrektorzy,
proceséw dydaktycznych na ] ) .
‘s . 3. Dofiansowanie zewnetrznych form doskonalenia nauczyciele,

rozwdj kompetencji
kiuczowych uczniéw zawodowego nauczycieli. liderzy sieci

2 Utworzenie miedzyszkolnej sieci nauczycieli

ukierunkowanej na nowatorskie metody nauczania.
Ocena efektow realizacji Organizacja spotkania podsumowujacego po kazdym roku | Dyrektorzy, rok szkolny
szkolnych planéw realizacji planu procesowego wspomagania nauczyciele, zespot | 2018/2019
procesowego wspomagania e
oraz dziataf projektowy 2019/2020
miedzyszkolnego, gminnego 2020/2021
zespolu odpowiedzialnego za
procesowe wspomaganie
Utrwalenie efektow projektu | Zorganizowanie spotkania podsumowujacego na Jst, dyrektorzy, rok 2021

zakonczenie projektu w celu utrwalenia dobrych praktyk i

wyeliminowania bledéw

doskonalenia zawodowego nauczycieli.

nauczyciele, zespoi

projektowy

M Nr. zadania ‘ Nm&.&mo\amwmwﬁum

Wszystkie zadania finansowane beda z budzetu JST Gminy Lubaczéw. Zadania sfinansowane zostana w ramach srodkéw przeznaczonych na finansowanie

Termin realizacji
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Powolanie zespolu projektowego do wdrozenia kompleksowego wspomagania
szkot

Wrzesien 2018

2. Diagnozowanie potrzeb rozwojowych placéwek objetych procesowym Wrzesien/pazdziernik 2018
wspomaganiem w obszarze rozwijania przez nauczycieli kompetencji
kluczowych uczniow
3. Zapoznanie kadry kierowniczej gminnych placéwek oswiatowych z modelem pazdziernik 2018
kompleksowego procesowego wspomagania — szkolenia, spotkania i narady
4. Prezentacja wnioskéw z diagnozy potrzeb rozwojowych szkét w gminie listopad 2018
Lubaczow
S. Przygotowanie merytoryczne kadry pedagogicznej z placowek objetych w kazdym roku trwania projektu do 30 wrzesnia
.procesowym wspomaganiem
6. Wdrazanie planéw wspomagania czerwiec 2019
czerwiec 2020
czerwiec 2021
7. Dostosowanie procesu doskonalenia nauczycieli w celu ukierunkowania w kazdym roku trwania projektu
proceséw dydaktycznych na rozwéj kompetencii kluczowych uczniéw
8. Ocena efektow realizacji szkolnych planéw procesowego wspomagania oraz

dziatan migdzyszkolnego, gminnego zespohi odpowiedzialnego za procesowe
wspomaganie

rok szkolny
2018/2019
2019/2020
2020/2021
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Utrwalenie efektow projektu

plan zostanie opublikowany na stronie internetowej Gminy Lubaczow oraz na stronach szk61,

rok 2021

plan zostanie przekazany n aspotkaniach rad pedagogicznych w placéwkach objetych planem procesowego wspomagania,

strona internetowa FRDL Rzeszow,

czasopisma lokalne — gazeta gminna,

informacja o stanie realizacji zadan o$wiatych,

narady z dyrektorami placowek o$wiatowych.

Nr Zadanie/ Zamierzony Wskainik, miernik Sposoby Jednostka
Zad. dzialania efekt monitorowania odpowiedzialna
1. Prezentacja wnioskéw z Opracowanie wynikow i Dwoch Dyrektordw z ‘Wnioski ze spotkan, jst

diagnozy potrzeb wnioskéw, sformulowanie Zespotow Szkolno- listy obecnosci, plany
rozwojowych na poziomie | zadan do planu procesowego Przedszkolnych, Procesowego
poszczegodlnych szkot wspomagania Dwa plany procesowego wspomagania
wspomagania
2. Przygotowanie Zapoznanie si¢ nauczycieli ze | 60% nauczycieli z dwdch Listy obecnosci, plan | Dyrektorzy szkot

merytoryczne kadry specyfikg procesowego placowek objetych spotkania
pedagogicznej z placowek | wspomagania szkot procesowym
objetych procesowym ukierunkowanego na rozwdj wspomaganiem
wspomaganiem kompetencii kluczowych

uczniow. Wiaczenie sie

nauczycieli do dziatah sieci.
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Wdrazanie plandw
procesowego wspomagania

Realizacja zadan zgodnie z
planami wspomagania
przygotowanymi przez
Dyrektoréw szkot.
Monitorowanie i ocena.

Dwa plany
procesowegowspormagania

Whnioski z realizacji
planéw procesowego
wspomagania po
kazdym pétroczu
szkolnym

Dyrektorzy szkoét

Dostosowanie procesu
doskonalenia nauczycieli w
celu ukierunkowania
proceséw dydaktycznych na
rozwdj kompetencji
kluczowych ucznidéw

Wprowadzenie innowacyjnych
metod nauczania, wymiana
doswiadczen nauczycieli z
roéznych szkdl, Dzialanie sieci.

Harmonogram spotkan i
aktywnosci w ramach sieci

Whnioski z pracy sieci

Dyrektorzy szkdt we
wspipracy z
nauczycielami

Ocena efektow realizacji
szkolnych planow

Ocena wdrozonych planéw

Sprawozdania z dwéch

Wnioski z realizacji

Dyrektorzy we

spotkan podsumowujacych

&l

wdroZenie opracowanych przez pilotazowe szkoly planéw wspomagania,
zainteresowanie innych szkot zmiang w uczeniu sig ucznidw i upowszechnianie efektywnych zmian w innych szkotach/placéwkach prowadzonych

przez Gmine Lubaczéw,

upowszechnienie dobrych praktyk w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych uczniéw w placéwkach objetych procesowym wspomaganiem, -

procesowego wspomagania jednostek objetych procesowego wspolpracy z jst
wspomagania oraz zmian w | podczas spotkan wspomaganiem w systemie | wspomagania
sposobie procesowego podsumowujacych. Zmiana w | trzyletnim
wspomagania sposobie nadzoru

pedagogicznego Dyrektorow.
Utrwalenie efektow Siec wpélpracy i Udzial w spotkaniach 50% | Wnioski po Dyrektorzy szkot
projektu samoksztatcenia nauczycieli szkot w gminie | spotkaniach,

odpowiadajaca na potrzeby Lubaczéw programy spotkar,

nauczycieli. Organizacja prezentacje
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e systematyczne funkcjonowanie sieci wspélpracy stuzacej samodoskonaleniu nauczycieli i tworzeniu sieci szkét uczgeych sig,

e zainteresowanie rodzicéw i uczniéw zmianami w sposobach organizowania procesu uczenia — nauczania (upowszechnianie w Gminie Lubaczoéw
jako dobre praktyki).

e deficyt wsparcia dla kadry kierowniczej placéwek spowodowany brakiem zainteresowania i wystarczajacej wiedzy wsrdd czgsci kadry
kierowniczej 1 nauczycieli na temat procesowego wspomagania ukierunkowanego na rozwdj kompetencji kluczowych. Szansa
na zminimalizowanie istniejacego stanu jest planowanie i realizacja przez JST profesjonalnych szkolen warsztatowych informujacych o pracy szkét
nowoczesnymi technikami ukierunkowanymi na realizacj¢ potrzeb kazdego ucznia.

e niecheé czesci nauczycieli i dyrektordw wobec proponowanych zmian, ktéra zostanie zminimalizowana przez zorganizowane szkolenia oraz
zastosowanie adekwatnego systemu motywacyjnego; udzial nauczycieli w pracy w zakresie wspomagania bedzie elementem oceny pracy
nauczyciela.

e ryzyko braku porozumienia podczas spotkan partycypacyjnych, ktére zostanie zminimalizowanie poprzez odpowiednie przygotowanie
i poprowadzenie spotkania (jasno okreSlony cel spotkania: czytelne wnioski z diagnoz, wstepnych obserwacji, przyjetych wnioskow
wyplywajacych z modyfikacji planu wspomagania, ewaluacji wewnetrznej itp.).

e ryzyko nieuwzglednienia wynikdéw procesowego wspomagania w planie doskonalenia zawodowego nauczycieli — w planie nadzoru
pedagogicznego dyrektora szkoty, kiore zostanie zminimalizowane poprzez monitorowanie realizacji zadan objgtych procesowym wspomaganiem
przez osoby wspomagajace oraz dziatania sprawozdawcze dyrektoréw w porozumieniu z JST.

e brak zaangazowania nauczycieli do pracy w sieci spowodowany obawa przed krytyka, ktére zostanie zminimalizowanie poprzez zbudowanie
atmosfery zaufania sprzyjajacej wspélpracy i wymianie doswiadczen.

o Dyrektorzy szk6t — miedzyszkolna sie¢ wspétpracy,

e Nauczyciele szkét, ktorzy zostang przeszkoleni w zakresie procesu wspomagania ukierunkowanego na rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw,

e Rodzice, uczniowie, pracodawcy, organizacje pozarzadowe i inni.
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W kazdej szkole sposréd kadry pedagogicznej zostanie wyloniony leader ds. wspomagania oraz moderator sieci wspélpracy i wymiany
dos$wiadczen miedzy szkolami.

Obstuge finansowa zapewni Dyrektor kazdej z jednostek w ramach planu budzetowego swojej szkoly.

Dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Wymiana do§wiadczeni w sieci przez nauczycieli uczestniczacych do tej pory w roznych formach szkolen.
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