“._ VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MAtOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnega Wiedza Edukacja Rozwdj

Plan wspomagania szkél i placowek powiatu krakowskiego

w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw

1) Organ prowadzgcy (nazwa jednostki samorzadu terytorialnego):

Powiat Krakowski ’

2) Wojewddztwo/gmina/powiat:

Malopolska/Miasto Krakéw/Powiat Krakowski

3) Krotka charakterystyka jednostki (liczba ludnosci, dochdd na jednego mieszkarica, charakterystyka systemu oswiaty, problemy demograficzne, uwarunkowania
geograficzne itp.)

Powiat krakowski — powiat w Polsce {wojewddztwo matopoiskie), utworzony w 1999 roku w ramach reformy administracyjnej. Siedzibg Starostwa

Powiatowego jest Krakow.

W skiad powiatu wchodza:

- gminy miejsko-wiejskie: Krzeszowice, Skata, Skawina, Stomniki, Swigtniki Gérne

- gminy wiejskie: Czemichow, Igolomia-Wawrzericzyce, Iwanowice, Jerzmanowice-Przeginia, Kocmyrzéw-Luborzyca, Liszki, Michatowice, Mogilany,
Sutoszowa, Wielka Wies, Zabierzow, Zielonki

- miasta: Krzeszowice, Skata, Skawina, Stomniki, Swiatniki Gorne

LICZBA LUDNOSCI (wg danych GUS na 31.12.2017r.)
Gestosc zaludnienia w Powiecie Krakowskim:
- ludnos¢ na 1 km2: 223 osbéb

Ludnosé wg grup wieku
Ogotem: 274 843, w tym 134 524 Mezczyzn, 140 319 Kobiet

DOCHOD NA JEDNEGO MIESZKANCA (wg danych GUS na 31.12.2017r)
419254 zt
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

CHARAKTERYSTYKA SYSTEMU OSWIATY

Cd poczatku 2017 r. wprowadzana jest reforma oswiaty, kidrej gitownym celem jest lepsze przygotowanie uczniéw konczacych caly cykl ksztalcenia do potrzeb
rozwoju indywidualnego oraz pofrzeb nowoczesnego rynku pracy, do czego potrzebny jest solidny fundament wyksztaicenia ogéinego.

Kluczowe elementy reformy to:

Zmiana struktury systemu oé$wiaty polegajaca na wprowadzeniu diugiej 8-klasowej szkoly podstawowej oraz 4-letniego liceum ogoélnoksztatcacego i 5-
letniego technikum.

Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego dla 6-latkéw, w trakcie kidrego dziecko uczy sie podstawowych umiejetnosci, a jego nauka, podobnie
jak nauka w szkole jest objeta subwencjg oswiatowg z budzetu panstwa.

Zapewnienie darmowych podrecznikow.,

Wzmocnienie ksztalcenia ogdlnego i zawodowego w szkotach $rednich poprzez wydiuzenie o rok cyklu ksztalcenia.

Whprowadzenie 3-letniego ksztatcenia branzowego (1 kwalifikacja w danym zawodzie) z mozliwoscig nabywania dalszych kwalifikacji i przygotowania do
matury w 2-letniej szkole branzowe;j |l stopnia.

Upowszechnienie ksztatcenia dualnego realizowanego we wspotpracy z przedsiebiorcami,

Zwigkszenie udziatu pracodawcow we wspolfinansowaniu ksztalcenia zawodowego poprzez utworzenie Funduszu Rozwoju Edukacji Zawodowej.

Zmiany rozpoczety sie od roku szkolnego 2017/2018. Uczniowie koficzgcy w roku szkolnym 2016/2017 klase 6 szkoty podstawowej stali sie uczniami 7 kiasy
szkoly podstawowej.

Zmiany strukturalne wprowadzane sg na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. ,Prawo cs$wiatowe” oraz na podstawie Ustawy ,Przepisy wprowadzajace
Ustawe - Prawo oswiatowe” z tego samego dnia.

Docelowa struktura szkolhictwa bedzie obejmowata:

8-letnig szkote podstawows;

4-letnie ficeum ogolncksztalcgce;

5-letnie technikum:;

3-letnia branzowg szkofe pierwszego stopnia,
2-letnig branzowa szkote drugiego stopnia;

3-letnig szkote specjalng przysposabiajgca do pracy;
szkole policealng.
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VULCAN sp. Z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MAEOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze érodkéw Unii Europejskie] w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

W Powiecie Krakowskim wprowadzenie branzowej szkoly | stopnia, w miejsce zasadniczej szkoly zawodowe], nastapito 1 wrzesnia 2017 r. Wprowadzenie
branzowej szkoly Il stopnia dla absolwentéw branzowej szkoty | stopnia rozpocznie sig od roku szkolnego 2020/2021.
Zmiany w liceach ogélnoksztatcacych i technikach rozpoczng sie od roku szkolnego 2019/2020 a zakonczg 2023/2024.

Powiat Krakowski jest organem prowadzacym dla nastepujgcych szkéi i placowek oswiatowych:
-  Zespol Szkoét i Placowek Oswiatowych w Skale,
— Liceum Qgélncksztatcgce w Krzeszowicach,
— Liceum Ogéinoksztalcace w Skawinie,
- Zespdt Szkot Ponadgimnazjalnych w Krzeszowicach,
— Zespot Szkot Techniczno-Ekonomicznych w Skawinie,
- Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych w Giebuttowie,
~ Zesp6t Szkét Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Czernichowie,
— Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Skawinie,
— Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Powiatu Krakowskiego,
— Podkrakowskie Centrum Rozwoju Edukaciji i Doskonalenia Nauczycieli w Krakowie.

Ponadto Powiat Krakowski w roku 2017 dotowat nastepujace szkoty niepubliczne o uprawnieniach szkéf publicznych:
— Niepubliczne Gimnazjum Specjaine w Radwanowicach-OTI
— |f Zaoczne Liceum Ogolnoksztalcgce C.K. ,Suplement” w Liszkach S. Roja
— Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych, zaocczne w Krzeszowicach E. Kulig
— LO dla Dorostych ,Edukator” w Zabierzowie E. Seweryn
—  Policealna Szkota Zawodowa ,Edukator’ w Zabierzowie E. Seweryn
oraz szkoty publiczne prowadzone przez osoby prawne:
— Katolickie Liceum Ogolnoksztaicace im. Jana Pawta || w Skawinie
- Liceum Ogdlnoksztatcace w Centrum Edukacyjnym "Radosna Nowina 2000" oraz internat.
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj a

W ramach porozumien zawartych z Gming Zabierzéw, Krzeszowice i Skawina na sprawowanie opieki psychologiczno-pedagogicznej nad dzieémi i uczniami
zamieszkatymi pobierajgcymi nauke na terenie poszczegdlnych gmin z terenu Powiatu Krakowskiego dotowal dziataino$¢ trzech nastepujacych poradni
psychologiczno — pedagogicznych:

— Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Krzeszowicach

- Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Skawinie

-~ Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Zabierzowie

Zespof Szkot i Placowek
Zespot Szkot Ofwiatowvch w SKALE
Ponadgimnazjalnych

W KRZESZOWICACH

W-LUBORIVCA

Liceum Ogdinoksztalcace
w KRZESZOWICACH

Zespdt Szkot Ponadgimnazjalnych
w GIEBULTOWIE

FOGILAMNY

Z2espot Szkof RCKU
w CZERMICHOWIE

KT SORME

Zespét Szkdt Techniczno-
Ekonomicznych w SKAWINIE

Liceum Dgdinokszialcgce
W SKAWINIE
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MA$OPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd]

Powiat Krakowski wspiera obecnie szkoly i placéwki poprzez:
e przekazywanie srodkéw na zajecia pozalekcyjne {granty),
s wymiane miedzynarodowe,
e konkursy
+ stypendia motywacyjne

Powiat Krakowski od wielu lat wspiera swoje jednostki i placowki w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych miodziezy poprzez realizacje takich
programow jak: ,Powiatowy Program wspierania edukacji uzdolnionych uczniéw i absolwentéw szkél ponadgimnazjalnych prowadzonych przez
Powiat Krakowski, granty edukacyjne, wymiane migedzynarodowa, konkursy miedzyszkolne, projekty tj.: ,,Rozwini Skrzydia Przedsichiorczosci”,
»Modernizacja Ksztalcenia Zawodowego”, ,Matopolska Chmura edukacyjna”, ,,Centrum Kompetencji Zawodowych w Zespole Szkdt Techniczno-
Ekonomicznych w Skawinie” oraz ,Centrum Kompetencji Zawodowych w Zespole Szkél Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego

w Czernichowie”.

PCREIDN realizowat projekt ,Nowa jakos¢ doskonalenia nauczycieli w Powiecie Krakowskim” w latach 2013-2015. Projekt zostat przeprowadzony
w 97 szkolach/przedszkolach Powiatu Krakowskiego w tym szkotach i placowkach, ktérych organem prowadzacym jest Powiat Krakowski i byl dofinansowany
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem giownym bylo podniesienie jakosci funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli w Powiecie
Krakowskim poprzez wdrozenie w okresie 1X 2013 — VIII 2015 kompleksowych planow wspomagania w 85 szkotach.

Powiat Krakowski stymuluje i wspiera Dyrektoréw w dzialaniach dot. podpisywania umow partnerskich oraz uméw dot. klas patronackich, czy umow zwiazanych
z praktykami zawodowymi np.:
-+ Umowa o praktyczng nauke zawodu i patronat zawarty pomiedzy ZSP w Giebuttowie a LS Airport Services S.A. (technik eksploatacji portow

i terminali).
»  Umowa o wspdlprace pomiedzy ZSTE w Skawinie a Podkrakowska [zba Gospodarcza (dotyczy rozwoju lokalnej wspolpracy partnerskiej

skierowanej na jakos¢ ksztatcenia zawodowego).
+  Porozumienie pomiedzy ZSTE w Skawinie a UP Powiatu Krakowskiego w sprawie partnerskiej wspotpracy na rzecz aktywizacji iokalnego

rynku pracy i promociji zatrudnienia w Powiecie Krakowskim pod patronatem Starosty Krakowskiego.

. Szkola ZSTE w Skawinie podpisata umowe z firma Multiprojekt Automatyka Sp.z.0.0 oddzial w Krakowie oraz Firma GM System Sp.
z.0.0.. Firmy te objety patronat nad kierunkiem ,technik mechatronik”.

»  ZSRCKU w Czernichowie podpisat porozumienia o wspoipracy z UJ w Krakowie oraz z WSTIiE w Suchej Beskidzkiej, kiore to uczelnie

patronujg kierunkom branzy rolniczej i hotelarskie).
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

+  Wspoipraca ZSTE w Skawinie w ramach zajec¢ praktycznych w klasach branzowej | stopnia ze 122 pracodawcami (stan obecny) oraz w klasach
technikum u 91 pracodawcéw (stan obecny). Ponadto szkofa podejmuje dzialania z zakresu wspolpracy podczas organizacji Festiwali
Zawoddw, organizacji wycieczek zawodoznawczych np.. Fiat Auto Poland, Valeo, Intersport, Rohlig Suus, zaprasza przedstawicieli
pracodawcow na spotkania np. Dzien Ekonomisty, Hotelarza. Pracodawcy fundujg nagrody dla najlepszych uczniow i absolwentéw oraz nagrody
zwigzane z przeprowadzonymi kenkursami.

*  Wspotpraca ZSRCKU w Czernichowie w ramach praktyk zawodowych i stazy z okoto 100 pracodawcéw (stan obecny).

+  Wspolpraca ZSP w Giebultowie w ramach praktyk zawodowych i stazy z 7 pracodawcami (stan obecny).

Szkota ZSTE w Skawinie wspotpracuja z uczelniami:
* wramach projektu ,Malopolska Chmura Edukacyjna” — AGH w Krakowie,
- zWSZB w Krakowie,
» 2z UP w Krakowie,

Z UE w Krakowie,

=z WSTIE w Suchej Beskidzkigj,

z WSZ w Tamowie,

z WSL w Poznaniu.

Szkota ZSRCKU w Czernichowie wspoélpracufa z uczelniami:
«  zWSTIE w Suchej Beskidzkie],
= wramach projektu ,Matopolska Chmura Edukacyjna” — UP w Krakowie.,

Szkota ZSP w Giebultowie wspolpracuje z uczelniami:
+  MWS im. Dietla w Krakowie
= UR w Krakowie

Ludnosé 2017

- w wieku przedprodukcyjnym

(ponizej 18 roku zycia) - | ogblem
w wieku przedprodukcyjnym mezczyzni
w wieku przedprodukcyjnym kobiety 26 392
6
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

BmNoNﬁ!
kobiety

w wieku poprodukeyjnym mezczyZni | 12838 | 13177 | 13609 | 14206 | 14822 | 15436 | 16200 | 16 841
w wieku poprodukcyjnym kobiety | 27569 | 28383 | 29156 | 30031 | 30880 | 31702 | 32558 | 33406

Szacowane zmiany struktury ludnoéci Powiatu Krakowskiego wskazuja na postepujacy proces starzenia sig¢ spoleczeristwa. Uwidacznia si¢ to
poprzez rosnacy wskaznik oséb w wieku emerytalnym, co powinno znalez¢ odzwierciedlenie w kreowaniu przede wszystkim polityk: edukacyjnej
oraz opieki spolecznej.

UWARUNKOWANIA GEOGRAFICZNE

Powiat krakowski jest jednym z najlepiej rozwinietych gospodarczo w kraju. Sprzyja temu potozenie przy jednej z najwazniejszych metropolii Polski, jaka jest
Krakow. Tereny powiatu stanowig naturalng strefe ekspansji aglomeracji krakowskiej. To tu najszybciej rozwijaja sie osiedla i strefy budownictwa
jednorodzinnego, bedace rajem dla wielu mieszkancow Krakowa pragnacych zamieszkac¢ poza centrum miasta. Tu takze powstajg liczne inwestycje sektorow
przemystowego i ustug. Tereny powiatu sg réwniez zapleczem, na ktérym rozbudowuje sig infrastruktura komunikacyjna zwigzana z Krakowem, jak chocby
Miedzynarodowy Port Lotniczy im. Jana Pawta Il czy autostrada A4 z obwodnicg miasta.

Réwnoczesnie, choé rolnictwo ma malejgce znaczenie w gospodarce powiatu, jego tereny sa wcigz miejscem, skad dostarcza sig podstawowe pradukty rolne
i spozyweze dla Krakowa. Szczegdlnie duze znaczenie odgrywaja uprawy warzyw na terenie gminy lgotomia — Wawrzenczyce, gdzie uprawia sie m.in. papryke,
a takze tyton.

Na terenie powiatu dziatajg liczne zaklady przemystowe. Pod wzgledem wielkosci do $cistej czotowki nalezy Elektrownia Skawina, jeden z najwiekszych
producentéw energii elektrycznej w catym wojewddziwie. Ponadto w Skawinie dziatajg duze zakiady metalurgiczne, zlokalizowane na terenach dawnej huty
aluminium, oraz zaktady spozywcze Lajkonik. Inne znane przedsiebiorstwa z branzy spozywczej to FOODCare w Zabierzowie oraz Felix pod Stomnikami.

W powiecie istniejg takze przedsigbiorstwa gérnicze — przede wszystkim pozyskujg one surowce skalne w kamieniolomach na terenie Wyzyny Krakowsko-
Czestochowskiej. Sposréd nich warto wymienié kopalnie wapienia w Czatkowicach, kamieniotom diabazu Niedzwiedzia Gora koto Tenczynka czy kamieniotom
porfiru w Zalesie. W poblizu Cholerzyna pozyskuje sie w kopalni odkrywkowej piasek, a w dolinie Wisly w wielu miejscach wydobywa sie zwir.

4) Whnioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i problemy oraz ich przyczyny):
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MAtOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Po przeprowadzeniu diaghozy z wykorzystaniem metod opisanych w punkcie 5 zidentyfikowano nastepujace mocne strony:

1. Wysoka zdawalnos¢ matur w liceach ogélnoksztalcgeych.

2. Dobra zdawalnosé
glebszej analizy |

3. Dobra baza

4, Stworzenie mozliwosci
{granty|) finansowania
wlasnych {szkolnych,

5. Motywowanie ucznioéw

6. Wsparcie doskonalenia
Doskonalenia

Porozumiewaniecsigiaw jezyku obcym

swobodnie
porgzumiewad
sie w jezyku
Uczniowie s3 . .
. . Doceniajaznajo
zainteresowani P
. . mosc jezyka
nauka jezykow obceso
obcych. go-

Do uczenia sie Znajomosc
jezykow obeych jezykow obcych
wykorzystujg - = wykorzystuja
metody na innych
nieformalne. przedmiotach.

Uczniowie s3
otwarci, majg
tatwosc
nawigzywania

matur w technikach i egzaminéw kwalifikacyjnych {wymagajgca
wnioskéw do dalszej pracy nauczycieli).

dydaktyczna.

roZwoju Ucznidw poprzez propozycje zajec pozalekcyjnych
wymiany miedzynarodowej, konikursow, reaiizacje projektow
powiatowych) oraz projektow unijnych.

do pracy poprzez realizacje programu stypendialnego.
nauczycieli przez Podkrakowskie Centrum Rozwoju Edukacji i
Nauczycieli w Krakowie.

Europaiskie VULCAN
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..__.. " VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MALOPOLSKICH samorzgdeach, dofinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj

f. 7. Propozycja szkét (ciekawe Kierunki ksztalcenia: weterynaria, hodowca koni, energetyka odnawialna, kiasy mundurowe, mechatronik, technik
f. eksploataciji portdw i terminali).

| 8. Szeroka wspolpraca z pracodawcami (praktyki i staze zawodoznawcze).

| 9. Wielospecjalistyczne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne, terapeutyczne i mediacyjne ze strony poradni psychologiczno-pedagogiczne).

Wylonily sie rowniez nastgpujace problemy (z analizy SWOT):

1. Trudnosci w pozyskiwaniu wykfalifikowanych nauczycieli z przedmiotow zawodowych.

2. Potrzeba rozwoju infrastruktury sportowe;.

3. W internatach zbyt mata ilos¢ miejsc.

4. Niewystarczajgcy poziom programéw grantowych rozwijajgcych kompetencje kluczowe uczniow
Z ankiety:
Uczniowie

Wykazujg problemy komunikacyjne z réwiesnikami i nauczycielami.

Wykazujg trudnosci z wykorzystaniem jezykéw obcych do celéw komunikacyjnych,

Posiadajg deficyty wiedzy i umiejetnosci z poprzednich etapow edukaciji w zakresie kompetencji matematycznych.

Posiadajg braki w zakresie umiejetnosci i technik procesu w uczeniu sie (uczniowie nie dostrzegajg wagi potrzeby zarzgdzania czasem)..
Nie posiadajg motywacji do przekonania partneréw np. nauczycieli do realizacji swoich postulatow.

Wykazujg braki w wiedzy zwigzanej z funkcjonowaniem rynku pracy oraz brak funkcjonowania swojej $ciezki zawodowej.

Nie przejawiajg inwencji w zakresie zgtaszania wtasnych pomystéw na organizacje zycia szkoty (np. imprez kulturalnych w szkole i poza nia).

Nogabkwhn -

Réza Wiatrow
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kampetengji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Kompetencje spoteczne i obywatelskie

Zachowanie
uczniéw Swiadczy

o ich tolerancji.
6,

Sg asertywni w
swoich
zachowaniac

Dobrze radzg sobie
ze stresem.

53 zdolni do _ Potrafia ze sobg
empatii. wspdtpracowac.
Szanujy vkorzystuja w
prywatnosé innych® zyciu codziennym
oséb wiedze o zdrowym

stylu Zycia.
Znaja i respektujg
prawa cztowieka.
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MAEOPOLSKICH samorzadach, dofinansowany ze §rodkow Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Umiejetnos¢ uczenia sig

Potrafia w sposdb
przemyslany
organizowac...

6

Potrafig reagowat
na pojawiajgce sie >
problemyije... 4

Uczniowie s3
wytrwali i
konsekwentni w...

Znajg strategie
uczenia sie.

Uczniowie umiejg
dokonaé samooceny
swojej pracy.

Potrafia pracowac w
grupie.

Dzielg sig z innymi
nabyta wiedzg i
umiejetnosciami.

Szukaja pomocy,
wsparcia i rady , gdy
pojawiajag sie...

Kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje
naukowo-techniczne

Uczniowie otrafia
wykorzystywac pojecia
i terminy

Potrafia wyciggac
logiczne wnioski.

Wykorzystujg zdobycze

Wykorzystuja pojecia
naukowe do
yjasnienia prostych...

Chetnie

naukii techniki w
Zyciu.

Potrafig .
wykorzystywac gfowne "
zasady i reguty...

Opanowali
umiejetnosc liczenia,
znajomosE miar itp..

" eksperymentuja.

fatwoscia stosujg
jezyk naukowy.

8} Metody wykorzystane w diagnozie:

Ankieta, roza wiatrow, spotkanie dialogowe, analiz SWOT z uwzglednieniem typu szkét (technika, licea), wybrane wskazniki oswiatowe (Raport Firmy VULGAN),
analiza danych zastanych (wyniki nauczania, egzaminy zawodowe, matury, wydatkowanie érodkéw na doskonaleniem zawodowe, wydatkowanie Srodkow na

zajecia pozalekeyjne)

Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwodj

/\ C —|ﬁu >Z Unia Europejska

RAZEM DLA LEPSZET OSWIATY

11

Lo

Europejski Fundusz Spoteczny

ek

* o




VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MALOPOLSKICH semorzgdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskie] w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

6) Wnioski ze spotkania dialogowego:

Pytania na spotkaniu:

Co to znaczy dobra szkola?

Jakie cechy i umiejetnosci powinni posiadac absolwenci Powiatu Krakowskiego?

Jakie dziatania mozemy podjaé, aby jeszcze lepiej rozwijac miekkie kompetencje kluczowe ucznidw (umiejetnosé uczenia sie; kompetencje spoleczne i
obywatelskie; inicjatywnos¢ i przedsiebiorczosé; swiadomosce i ekspresja kulturaina)?

Co nas bholi?

oW

Na spotkaniu dialogowym wskazano kilka wnioskow ukierunkowanych na jakosciowy rozwoj szkét
1. Podniesienie poziomu komunikacji pomiedzy rodzicami a nauczycielami, uczniami a nauczycielem.
Systematyczne wspieranie uczniow majgcych problem z naukg craz uczniéw zdolnych, rozwdj ich zainteresowan.
Podniesienie efektywnosci ksztatcenia w niektorych szkolach.
Systematyczne i efektywne doskonalenie kadry.

Utworzenie sprawnego systemu doradztwa zawodowego.

m
m
A
m
m.anmE_Nmo_m_:?mmu,cwﬁcémwxo_:m_.EQBmgo_.Nm:mmn_m:c630:35;_:émmqe.m:m:mmﬁmv:wxmam:o_@.
7. Rozwdj bazy internatowej.

8. Rozwdj bazy sportowej.

9. Rozwéj bazy dydaktycznej {(w ramach niektérych kierunkow ze wzgledu na postep technologiczny).

1

0. Pozyskiwanie wykwalifikowanych nauczycieli przedmiotéw zawodowych.
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VULCAN sp. 7 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MAEOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

7) Priorytety polityki oswiatowe]j JST:

W Strategii Rozwoju Powiatu Krakowskiego na lata 2013-2020 w obszarze GOSPODARKA, EDUKACJA | RYNEK PRACY znajdujg sig nastepujgce cele:

1. Cel operacyjny": Rozwdj ksztafcenia zawodowego i wspieranie zatrudnienia

Strategia postepowania:

Jakosé i konkurencyjnosé gospodarki (w tym lokalnej) uzalezniona jest nie tylko od warunkéw ekonomicznych i prawnych, ale w zdecydowanym stopniu od
jakosci kadr, zdolnosci do tworzenia i absorpcji innowacji oraz uniwersalnych kwalifikacji pracownikéw i ich zdolnoséci do elastycznego reagowania na zachodzace
na rynku pracy zmiany. Edukacja w Powiecie nie moze rozwijaé sie bez uwzglednienia jej wplywu na jako$¢ kadr gospodarki i przedsigbiorczos¢. Dodatkowo,
rozwdj sfery edukacji w Powiecie powigzany jest z rozwojem tej sfery w Krakowie (ze wzgledu na bezposrednie zwigzki Powiatu i Miasta w ramach Krakowskiego
Obszaru Metropolitainego). Podobnie gospodarka nie moze sie rozwijaé bez wzajemnych relacji w zakresie kierunkow i jakosci sfery edukacji oraz jakosci
lokalnego rynku pracy. Ten z kolei charakteryzuje sie takimi cechami, jakie wynikajg z komplementarno$ci sektora edukaciji i gospodarki w powigzaniu z sytuacja
rynku pracy w Krakowie. Tozsame podejécie zaprezentowane zostalo w Strategii Rozwoju Wojewadztwa Maitopolskiego do 2020 roku (SRWM). Mowi sie tam,
ze Wiedza, kompetencje i zdolnosé adaptacyjna staja sie kluczem do rozwoju inteligentnej gospodarki”. Potrzebne jest rowniez nowe podejscie do wsparcia
przedsigbiorczosci oraz ksztalcenia postaw przedsigbiorczych zaréwno oséb dorostych, jak i dzieci | mtodziezy. Na jakos¢ gospodarki i mozliwos¢ jej rozwoju w
kierunku innowacji i wiedzy, zmian wymaga podejscie do spojnosci (zbieznosci) podejmowanych dziatar na rynku pracy ze zmianami w sferze edukacji i
zachodzacymi dynamicznie zmianami gospodarczymi. Cel ten dotyczy intensyfikacji wspotpracy i jej koordynacji w zakresie lepszego dopasowania systemu
ksztalcenia do zmieniajgcych sie warunkéw spotecznych i gospodarczych, zaciesniania wspoipracy sfery gospodarki ze sferg nauki oraz uspojnianiu wspotpracy
pomiedzy sektorem gospodarczym i systemem instytucji rynku pracy oraz partnerami spotecznymi. Wszystko to ma stuzy¢ intensyfikacji korzystania i pomnazania
lokalnych potencjaiéw gospodarczych i intelektualnych oraz umiejetnego korzystania z atrakcyjnego potozenia Powiatu w Krakowskim Obszarze Metropolitalnym,
jak réwniez w bliskiej odlegiosci od preznie rozwijajacego sig regionu Slaskiego. Silny akcent nalezy potozy¢ na integrowanie sfery edukaciji, gospodarki i rynku
pracy i zacie$nianie wspélpracy pomiedzy roznymi przedstawicielami tych sfer zycia publicznego Powiatu. Dlatego tez w ramach tego celu podejmuje sig
zintegrowane interwencje w zakresie edukacii, przedsiebiorczosci i rynku pracy. Interwencja ta dotyczy wsparcia szkolnictwa zawodowego w powigzaniu ze sferg
gospodarki lokalnej i regionainej, tworzenia warunkéw do ksztatcenia ustawicznego mieszkancow i dostosowywania ich kempetencji do zmieniajgecych sie
uwarunkowart rynkowych, zaciesniania wspétpracy pomiedzy sfera edukacii i przedsigbiorczosci w celu poprawienia stopnia dostosowania efektow ksztalcenia
do wzrastajgcych wymogow w stosunku do pracownikéw i zapobiegania negatywnym zjawiskom na rynku pracy.

! Takie brzmienie celu operacyjnego jest zapisane Strategii Rozwoju Powiatu Krakowskiego na lata 2013-2020
13
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VULCAN sp. z o.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgduch, dofinansowany ze érodkdéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Kluczowe dzialania

Kierunki interwencji (kluczowe
dziatania):

Jednostka realizujgca

Jednostka monitorujaca ze strony
powiatu

Partnerzy

Doskonalenie kadry ksztaicenia
zawodowego

Wydziat Edukacji Starostwa
Powiatowego

Wydziat Edukacji Starostwa
Powiatowego

Podkrakowskie Centrum Rozwoju
Edukacji i Doskonalenia
Nauczycieli

Matopoiskie Centrum
Doskonalenia Nauczycieli
Szkoly, dla kidrych organem
prowadzacym jest Starostwo
Powiatowe w Krakowie
Uczelnie wyzsze

izby gospodarcze,
stowarzyszenia pracodawcow,
pracodawcy

Powigzanie ksztalcenia z
gospodarkg — dostosowanie
kierunkow ksztatcenia zawodowego
do rynku pracy

Wydziat Edukacji Starostwa
Powiatowego

Wydziat Edukacji Starostwa
Powiatowego

Instytucije szkoleniowe

Szkoly, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Starostwo
Powiatowe w Krakowie (w
zakresie oferty dla osob uczacych
sié i pracujgcych)

Uczelnie wyzsze

Izby gospodarcze,
stowarzyszenia pracodawcow,
pracodawcy

Urzad Pracy Powiatu
Krakowskiego (w zakresie oferty
dia os6b niepracujacych)
Wojewodzki Urzad Pracy

Wspieranie rozwoju kompetengji
zawodowych (staze, przygotowanie
zawodowe dorostych, szkolenia dla
0s6b bezrobotnych)

Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego

Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego

Izby gospodarcze,
stowarzyszenia pracodawcow,
pracodawcy

Instytucje szkoleniowe

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

2. Cel operacyjny? System edukacji wspierajacy rozwdj kapitafu intelektualnego
Strategia postepowania: ;

Rozw6j spoteczno-gospodarczy uzalezniony jest od jakosci kapitalu intelektuainego. Ten z kolei zalezny jest od zapewnienia wiasciwych warunkow dia
ksztalcenia i doskonalenia kompetencji oraz podnoszenia i zmiany kwalifikacji przez mieszkarcow. Pamietaé przy tym trzeba o zaawansowanych w Polsce
pracach nad wprowadzeniem, spdjnych z europejskg, Polskich Ram Kwalifikacji, zasadniczo zmieniajacych podejscie do systemu edukacji, co zwiekszy szanse
mieszkaricow do znalezienia, utrzymania i kreowania miejsc pracy. Zgodnie z SRWM priorytetem Matopolski ma by¢ gospodarka oparta na wiedzy i innowacjach
(giownie skoncentrowana w Krakowskim Obszarze Metropolitainym ze wzgledu na silny rozwoéj osrodkéw akademickich, wiedzy i badawczo-rozwojowych).
W Strategii podejmowane sa interwencje w zakresie rozwoju ksztalcenia zawodowego powigzanego ze zmianami na rynku pracy i w sferze gospodarki lokalnej,
subregionalngj i regionalnej. Wskazuje sie na rozwoj komplementarnych ofert edukacyjnych w zakresie ksztalcenia zawodowego w stosunku do oferty szkdl
i placowek edukacyjnych Krakowa. Synergicznosc¢ i komplementamo$¢ rozwoju gospodarczego Powiatu z Krakowem uzalezniona jest od jakosci systemu
edukadji, ktéra przektada sie w zasadniczy sposdb na jakos¢ kapitatu intelektualnego i spotecznego. Wazne jest wprowadzenie nowych obszaréw edukacyjnych
takich, jak edukacja konsumencka. Rozwijajacy sig $wiat przynosi nowe wyzwania, jakim musi sprostac wspotczesny system edukacji oraz powinien antycypowac
nowe zjawiska i odpowiednio wczesnie uwzgledniad je w swojej ofercie, tak by system edukacji w Powiecie miat charakter rozwojowy (w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i postaw), utylitarny i dostosowawczy (zarowno w zakresie szans, jak i do nowych wyzwar otoczenia). Tylko wtedy bedzie atrakeyjny — zardwno dla
uczniow, jak i dla nauczycieli oraz sfery gospodarki. Stad tez w ramach tego celu podejmowane bedg interwencje w zakresie wprowadzania bardziej efektywnych
metod i form ksztalcenia, odkrywania i wspierania talentéw, systemow wsparcia miodziezy w zakresie wyboru odpowiednie] Sciezki ksztalcenia (rozwoju
osobistego), jak réwniez systemow wspierajacych dzieci, mtodziez i ich rodzicow w trudnych sytuacjach zyciowych, spotecznych i edukacyjnych.

Kluczowe dzialania

Kierunki _=hwﬂwh_mv_"?_:onoim Jednostka realizujaca Jednostka Bw”ﬁnﬂﬂ__mom ze strony Partnerzy
) . * Poradnie Psychologiczno-
_am:méw.mn_m m«mﬁmac wsparcia e Specjalistyczna Poradnia Specjalistyczna Poradnia Pedagogiczne w powiecie
wyboru kierunkow ksztatcenia — Psychologiczno-Pedagogiczna Psychalogiczno-Pedagogiczna s Pedagodzy szkolni
gimnazjum, szkoty Powiatu Krakowskiego Powiatu Krakowskiego _ s+ Urzad Pracy Powiatu
ponadgimnazjaine. » Gminy powiatu krakowskiego Krakowskiego (Doradcy
zawodowi)

2 |bidem
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Rozszerzenie oferty edukacyjnej dla
dzieci i mlodziezy szkolnej, przy
szczegeélnym uwzglednieniu
ksztalcenia kompetenciji kluczowych,
tj.: jezykowych, matematycznych |
podstawowych kompetencii
naukowo-technicznych,
informatycznych, umiejetnosci
uczenia sie, spotecznych i
obywatelskich, inicjatywnosci i
przedsigbiorczosci, Swiadomosci i
ekspresji kulturowej.

Wydziat Edukacji Starostwa
Powiatowego
Gminy powiatu krakowskiego

Wydziat Edukacji Starostwa .
Powiatowego

SzKoty, dla ktérych organem
prowadzacym jest Starostwo
Powiatowe w Krakowie
Okregowa Komisja
Egzaminacyjna

Wojewddzki Urzad Pracy
Specjalistyczne Poradnie
Psychologiczno —Pedagogiczne

Obecnie przygotowany Plan wspomagania szkét i placéwek powiatu krakowskiego

w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw w szerokim zakresie wpisuje sie w powyzsze zapisy strategii.

Ponizej okreslilismy jego priorytet oraz cele strategiczne i szczegodtowe, kiére korespondujg ze strategia.

Priorytet: Jakosciowy rozwdj szkot i placowek oswiatowych w Powiecie Krakowskim

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacia Rozwdj

VULCAN
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj

8} Cele strategiczne (gtéwne), cele operacyjne (szczegdlowe)

Cel strategiczny 1: Wdrazanie kompleksowego systemu wspomagania szkot i placowek w zakresie ksztatcenia kompetencji kluczowych ucznidéw
Cel szczegotowe:

1. Organizacja procesowego wspomagania w 7 szkotach i 1 placéwece ukierunkowanego na rozwoj kompetencii kluczowych (jezykowych,
metamatematycznych, przedsiebiorczosé, spotecznych i umiejgtnosci uczenia sig) - do 30 czerwca 2020 r.

Cel strategiczny: 2. Wdrozenie Powiatowego Systemu Doradztwa Zawodowego w szkofach i placowkach

Cel szczeg6lowy: Opracowanie | organizacja powiatowego modelu doradztwa zawodowego w 7 szkotach i 1 placowce — do czerwca 2020 r.

Cel strategiczny 3: Wdrozenie Powiatowego Planu Inwestycji i Remontow.

Cel szczeg6towy: Przygotowanie planu remontow i inwestycji do 2020 r. z kontynuacjg wdrozenia do 2024 .

9) Okreélenie wskaZnikow celow (wyrazony liczbowo, procentowo)

Wprowadzenie w 7 szkofach i1 placéwce doskonalenia nauczycieli w formie procesowego wspomagania
Realizacja min. 80% zaplanowanych dziatan wynikajgcych z RPW

Wdrozony 1 powiatowy model doradztwa

B

Przygotowany i wdrozony 1 plan remontdw i inwestycji

17
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VULCAN sp. z o.0. realizuje projekt VUULCAN kompetencii w MAtOPOLSKICH somorzgdach, dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj ha

10) Zaplanowane zadania i dziafania (sposéb realizacji, osoba odpowiedzialna, terminy) wykorzystanie istniejacych zasobéw kadrowych, organizacyjnych

i infrastrukturalnych

Zatgcznik nr 1

11) Finansowanie poszczegdlnych zadari:

Zatacznik nrl

12) Harmanogram wdrazania planu:

Zafgcznik nrl

13) Sposob upowszechniania informacji na temat planu i jego realizaciji:

~  strona internetowa Wydziatu Edukacji www.edukacia powial krakow.pl,

— strona internetowa powiatu krakowskiego www powiat krakow pl,

— strony internetowe szkdl i placéwek powiatu krakowskiego

14) Metody i harmonogram monitorowania realizacji:

Zatgcznik nr 1

Elroperskie VULCAN

Wiedza Edukacja Rozwdj RAZEM DLA LEPSZE] OSWIATY
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze érodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

15) Kryteria oceny sukcesu: (poziom zadowolenia z realizacji wskaznikow)

1. Wdrozenie doskonalenia nauczycieli w formie procesowego wspomagania w 8 szkolach powiatowych w okresie od 30.11.2018r. do 15.05.2019r. oraz
wdrozenie modelu doradztwa

7 szkéi i 1 placdwka objeta procesowym wspomaganiem

Realizacja min. 80% zaplanowanych dzialan wynikajacych z RPW

1 cpracowany i wdrozony model doradztwa

S

Sporzadzony i wdrozony plan remontow i inwestycii

16) Zidentyfikowane ryzyka realizacji (zewngtrzne i wewnetrzne) i ich minimalizowanie:

Brak zainteresowania ze strony szkét i placowek (dyrektorzy, nauczyciele, uczniowie)
Ryzyka realizacji celu 1: Wdrazanie kompleksowego systemu wspomagania szkol i placowek w zakresie ksztatcenia kompeteng;i kluczowych ucznidw
» niecheé srodowiska nauczycielskiego do realizacji zadan zawartych w planie wspomagania
s slaby nadzor pedagogiczny ze strony dyrektora
Sposoby minimalizowania ryzyk:
« dziatania dyscyplinujgce i motywujace do pracy
Ryzyka realizacji celu 2: Wdrozenie Powiatowego Systemu Doradztwa Zawodowego w szkotach i placowkach
» trudnosci zwiazane ze wspdipracg z jednostkami pozaszkolnymi, Powiatowym Urzedem Pracy, OHP, itd.
Sposoby minimalizowania ryzyk:
+ dzialania zachecajgce do wspdipracy

Ryzyka realizacji celu 3: Wdrozenie Powiatowego Planu Inwestycji | Remontow
« brak srodkow
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Sposoby minimalizowania ryzyk:

» pozyskiwanie srodkoéw zewnetrznych (unijnych, rzadowych, itd.)

Wiaczanie réznych interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu (formy wtgczania, wigczani interesariusze) PCREIDN w Krakowie,
Dyrektorzy szkot i placowek powiatu krakowskiego,
Gtowny Koordynator wspomagania,
Koordynatorzy wspomagania w szkotach,
szkoly i placowki powiatu krakowskiego,
Poradnie psychologiczno-pedagogiczne powiatu krakowskiego,
Urzad Pracy powiatu krakowskiego,
8. Fundacja ,Czyste powietrze”
Sposcby wigczenia: Wspélne opracowanie i wdrazanie planu wspomagania oraz modelu systemu doradcow zawodowych, konsultacje, spotkania z doradcami
zawodowymi pracujgeymi w szkotach i w pozostatych instytucjach (Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego, Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, OHP) oraz wsparcie merytoryczne ze strony jednostek odpowiedzialnych za okreslony obszar. Powotanie sieci wspédtpracy doradcow.

NonsAwWwNE

Podpisy cztonkéw zespotu przygotowujacego plan:
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N VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MALOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskie] w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatacznik 1 do Planu wspomagania szkét i placéwek powiatu krakowskiego w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych

Formularz do planowania dziatar/ zadan prowadzacych do osiggnigcia celu — w Powiecie Krakowskim

Priorytet | ;
Jakoéciowy rozwoéj szkot i placowek oswiatowych w Powiecie Krakowskim.
Cel strategiczny: Wdrazanie kompleksowego systemu wspomagania szkét i placéwek w zakresie ksztalcenia kompetenciji kluczowych uczniow

Cel szczegodtowe

1. Organizacja procesowego wspomagania w 7 szkotach i 1 placowce ukierunkowanego na rozwdéj kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kompetencji spolecznych | przedsiebiorczosci oraz umiejetnosci uczenia sig do 30 czerwca 2020 r.

Jednostka Monitorowanie
Nr Zadanie/ Sposéb odpowiedzialna Termin Zamierzony Zrédia Sposoby o
zadania dziatanie realizacji i realizacji efekt finansowania’ | \wskasnik Miernik dokument Kto i _cm.n<
wspétpracujaca owania to zrohi?

1. Organizacja procesowego wspomagania w 7 szkotach i 1 placéwce ukierunkowanego na rozwéj kompetencji kluczowych, ze szczegblnym uwzglednieniem kompetencji
spotecznych i przedsigbiorczosci oraz umiejetnosci uczenia sig do 30 czerwca 202G r.

Powolanie
1.1. Gtéwnego Zatrudnienie PCREIDN oraz do 10 Wybér osoby ze $rodkéw na
Koordynatora {umowa o Powiat pazdziernika kompetentne] doskonalenie 1 Liczba umow Umowa PCREIDN
wspomagania w dzieto) Krakowski 2018 r. nauczycieli
powiecie
Powotanie
szkolnych , <<<_uo.1 Dyrektor szkoty i do 10 o Budzet powiatu Liczba Lista PCREIDN i
1.2. _Aoo_.o_<:m8_,.oé nauczyciela Glowny pazdziernika Oﬂmm.:_N.mn_m {dodatek 8 koordynator | koordynato Gtowny
ém.voimmm:_m W przez dyrektora Koordynator 2018 r. sted motywacyjny) ow réw koardynator
kazdej szkole szkoty
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MALOPOLSKICH somorzqdach, dofinansowany ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwidj

Jednostka Monitorowanie
Nr Zadanie/ Sposob odpowiedzialna Termin Zamierzony Zrodia Sposoby
zadania dziatanie realizacji . i realizacji efekt finansowania Wskainik Miernik dokument | Kt _cm.n.._,<
wspélpracujaca owania to zrobi?
Organizacja
mN_Ao_m:_m\Q_m. 101X 2018r. | Przygotowanie Liczba
dyrektorow i —szkol. Dyr do petnienia uczestnikow
szkolnych Wydziat ED PK ol P , . p
koordynatoréw PCREIDN i od X 2018 do | roli szkelnego Srodki na szkolen Lista
1.3. o szkolenia ) 12019 - koordynatora doskonalenie {dyrektoréw - Whydziat ED
wspomagania i Gfowny . \ - 18 . obecnosci
. - szkolenie wspomagania, nauczycieli i
innych nauczycieli koordynator ,
. koord. Usystematyzo koordynator
w zakresie L .
szkolnych wanie wiedzy ow)
procesowego
wspomagania
Zadania 1.4 — 1-6 realizowane na poziomie szkdt pod kierunkiem gtéwnego koordynatora wspomagania
Przeprowadzenie
poglebionej
diagnozy w
szkotach
ukierunkowanych .
. Dyrektor i o
na rozwoj Warsztat | potowa Whioski z . o
1.4, . . szkolny . . , , Liczba Whioskiz | Koordynator
kompetencji diagnostyczno — listopada analiz Budiet szkdt . . .
. koordynator A diagnoz diagnoz gtowny
kluczowych rozwojowy 2018 r. diagnozy
. szkoiny, PPP
(spofecznych i
przedsiebiorczosc
i oraz
umiejetnosci
uczenia sig)
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Jednostka Monitorowanie
~  Nr Zadanie/ Sposdh odpowiedziaina Termin Zamierzony Zrédta
Sposoby o
zadania dziatanie realizacji ) i realizacji efekt finansowania Wskaznik Miernik dokument Kto i r.m“<
wspdtpracujaca owania to zrobi?
Spotkani Pl
potkanie any Uchwata
. . dyrektora, doskonalenia .
Opracowanie . , Liczba zarzadu o Dyrektor
rocznveh plandw zespetu Koordynator Do 30 dostosowane ze Srodkow na lanéw vieciu szkot
1.5. yeh p . nauczycieli i szkolny i listopada do potrzeb doskonalenie 3 P . przyle ¥
wspoemagania . - doskonalenia planu koordynator
szkolnego dyrektor szkoty 2018 szkot nauczycieli
/RPW/ o (RPW) doskonalen szkolny
koordynatora {wynikajace z i
wspomagania wnioskow)
liczba
80% zrealizowany
Zgonie z M”omm_mﬁﬂsaﬁ Zestawieni PCREIDN,
Wdrazanie RPW i m. I Koordynator . . .| zesérodkdw na . Dyrektor
1.6 , dziataniami . Do 15 maja | Wzrost jakosci . liczby e
ocena efektdw na . szkotny i doskonalenie szkoty,
oziomie szkdt zaplanowanymi dyrektor szkoty 2019 pracy szkoly nauczycieli zaplanowany | sprawozda koordynator
P w RPW ¥ Y ch dziafan n ¥
szkolny
8
Liczba
sprawozdan
Organizacja Wymian Liczba
spotkania . Dyrektor doswiadczen . Lista Koordynator
. Spotkanie ) . . , , spotkan . . A
podsumowujgceg wviazdowe Whydziatu Do 30 maja Whioski i Ze srodkow na 1 obecnosci Giowny i
17. o wdrazanie d <um_n8_.9_< Edukacji 2019 rekomendacje doskonalenia uczestniko | Wydziaf ED
procesowego mw_a* dyrektor do wdrozenia nauczycieli w wyjazdu, | oraz
wspomagania, po PCREIDN na nastepny fotorelacje | PCREIDN
roku wdrazania rok
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Jednostka Monitorowanie
Nr Zadanie/ Sposéh odpowiedzialna Termin Zamierzony Zrédta Sposoby :
zadania dziatanie realizacji i realizacji efekt finansowania | \wekaznik Miernik dokument | Kol _:m.n_<
wspdlpracujaca owania to zrobi?
xo:E.::QO liczba szk6t i Zestawieni
wdrozenia , . e
FOCESOWEED Diagnoza placéwek dokumenta Koordynator
P m. Opracowanie Koordynator Doskonalenie Ze srodkdw na chjetych .. Gtéwny i
1.8 wspomagania z RPW srkolny i Rok szkolny .. - o .| epoz .
. yi wdrozenia doskonalenia 90% wspomagani Wydziat ED
uwzglednieniem o 2018/2020 - . procesowe
wWhioskow z Wdrozenie dyrektor szkoty procesowego nauczycieli em do liczby g0 oraz
. Ocena efektéw wszystkich PCREIDN
poprzedniego <7kt wspomaga
roku nia
Koord
Konferencja Koordynator . . ooq\ <:mﬁ.oq
, ) Prezentacja , , Liczba . Gltéwny i
podsumowujaca o giéwny, . . Ze srodkdw na " Lista :
1.9 . . Organizacja Czerwiec efektow . Konferencji - Wydziat ED
wsparcie szkot w .. koordynatorzy doskonalenie 1 . | cbecnosci,

. konferencji L 2020 procesowego . podsumowuj . oraz
powiecie szkolni i WSDOMagania nauczycieli cvch fotorelacja PCREIDN
krakowskim dyrektorzy szkot P g ey
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencgji w MALOPOLSKICH samorzgdach, dofinansowany ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

.
Jednostka Monitorowanie
i Zadanie/ Sposdb odpowiedziaina Termin Zamierzony Zrodia Sposoby Kto i kied
dziatanie realizacji i realizacji efekt finansowania Wskaznik Miernik dokumento ﬁo_ _”....<
wspotpracujgca wania 0 zZrobis
Cel strategiczny 2: Wdrozenie Powiatowego Systemu Doradztwa Zawodowego w szkotach i placéwkach
Cel szczegbtowy: opracowanie i organizacja powiatowego modelu doradztwa zawodowego w 7 szkotach i 1 placéwce — do czerwca 2020 r.
Przygotowanie
Pozyskanie Systemu Koordynator
informacji ze wspierajgcego Gtowny
Przeprowadzenie | Zrédettf. UPPK, Szkdt w . Dyrektor
. - . b Urzad Pracy, C o . Liczha
analizy sytuacji na | Wojewddzkiego , Pazdziernik realizacji bez irédta . | dokumentz | Pow. Urzedu
2.1. dyrektorzy szkot . . ) dokumentod .
rynku pracy - barometr, 2018r. rozporzadzen finansowania wytycznymi Pracy
w ;
strony MEN w Wydziat
internetowe sprawie Edukacji,
{ORE itd) doradztwa OHP
zawodowego
Harmonogram
L rac dot
spotkania Spotkanie _uaon_m_c & llodc osdb
rohoczego robocze uczestnicza
C . systemu
dotyczgcego przedstawicieli PPP wiodaca doskonalenia cych w
opracowanie UP, oraz dyrektorzy Listopad/ . ‘oz spotkaniu . Doradca
29 . , X i doradcow bez Zrodta . L Lista
' powiatowego Dyrektoréw szkot, grudzien Jawodowvch finansowania Min. 80% do ilosci obecnotcl zawodowy w
modelu systemu PPP, oraz oséb Powiatowy 2018 r. wraz Y osob SPPP
doskonatenia odpowiedzialny Urzad Pracy . . zaproszony
. monitorowani
doradcow ch za doradztwo em chna
zawodowych w szkotach spotkaniu
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MAtOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

jednostka Monitorowanie
Zadanie/ Sposdb odpowiedzialna Termin Zamierzony Zrodta Sposoby Kto i kied :
dziatanie realizacji i realizacji efekt finansowania Wskaznik Miernik dokumento ﬂo _ _”....<
wspdtpracujaca wania o zrobi
Wdrozenie . Liczba .
Opisany dokumenté
harmonogramu . . .
. PPP wiodaca powiatowy Wz opisem
dotyczacego Zgodnie z ,
. - oraz dyrektorzy Styczen — model " modelu . Doradca
2.3. powiatowego zadaniami X ) bez irodta 1)1 . sprawozdani
modelu systemu rzyjetymi do szkot, CZErwiee systemu finansowania 2)4 2) Liczba a zawodowy w
y . previe .< .. Powiatowy 2019 doskonalenia protokotéw SPPP
doskonalenia realizacji . .
, Urzad Pracy doradcow ze spotkan
doradcow . .
zawodowych monitorujg
zawodowych
cych
Liczba
doradcow
I objetych Koordynator
Wdrozenie o modelem
) . Objecie szkolny,
powiatowego Zgodnie z dyrektorzy . systemu
o . doradcow . . Doradca
2.4 modelu systemu zadaniami szkdt, Doradca Rok szkoiny hez irédia . doskonalen wyniki z
. . - zawodowych ] . Min. 90% . ) zawodowy w
doskonalenia przyjetymi do zawodowy w 2019/2020 . finansowania ia ankiet
. R zorganizowany , SPPP,
doradcow realizacji SPPP , doradcow
m wsparciem dyrektorzy
zawodowych zawodowcy .
. szkot
w do liczby
doradcow
ogétem
Powotanie Spotkanie z .
owiatowe] sieci doradcami Uzyskanie
P . . dostepu do , . . PCREIDN w
doradcow zawodowymi . . . Ze srodkow na lista .
2.5 , . . PCREIDN w Do grudnia bezptatnej . . . . Krakowie,
zawodowych z pracujacymi w . doskonalenia 1 Liczba sieci obecnosci;
. . Krakowie 2019r. platformy . . Koordynator
wykorzystaniem szkofach i w . nauczycieli fotorelacja
. doskonalenia szkolny
bezptatnej pozostatych o
; . w sieci.pl oraz
platformy instytucjach
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doskonalenia w
sieci.pl

(Urzad Pracy
Powiatu
Krakowskiego,
Specjalistyczna
Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna,
OHP)

uruchomienie
sieci

Cel strategiczny 3: Wdrozenie Powiatowego Planu Inwestycji i Remontow.

cel szczegotowy: Przygotowanie planu remontéw i inwestycji do 2020 r. z kontynuacja wdroZenia do 2024 r.

Jednostka Monitorowanie
Zadanie/ Sposéb odpowiedzialna Termin Zamierzony Zrédta
dziatanie realizacji i realizacji efekt finansowania Sposoby Kto i kied
wspotpracujaca Wskaznik Miernik dokumento to 1 kiecy
. to zrobi?
wania
Zorganizowanie
; dyrektorzy ,
I . .
mvoﬁ_a.:_m. W nm\ N Spotkanie szkot, Wydziat <<<QN_&
wylonienia oséhb .. Edukacji,
do komisj robocze Edukacj, Wydziat
3.1 ey ukierunkowane | Wydziat listopad Powotanie bez irédia Liczba Uchwata y
- odpowiedzialnej . . - . . 1 - Architektury,
. na ustalenie Architektury, 2018 komisji finansowania komisji Zarzadu .
za opracowanie . Budownictw
harmonogramu | Budownictwa, .
planu . . i a, Inwestycji
. . . dziatania Inwestycji i ‘ 4
inwestycyjnego i . i Remontow
i . Remontow
remontéw szkot.
3.2 o_u_.mnwém:_m - Spotkanie Czlonkowie grudzien bez #rodta Liczba Dokument — | Cztonkowie
: planu inwestycji i - . plan . . 1 . -
. . robocze komisji | Komisji 20138r. finansowania planéw plan Komisji
remontéw szkat ,
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|
Jednostka Monitorowanie 1
Zadanief Spasob adpowiedzialna Termin Zamierzony Zrédta
dzialanie realizacji i realizacji efekt finansowania Sposoby Kto i kied
wspétpracujaca Wskaznik | Miemnik | dokumento o 1iaeay
. to zrobi?
wania
Przekazanie planu satwierdzenie
inwestycji i Wydziat . . Liczba Wydziat
3.3, . . .. styczen planu przez bez Zrodta Uchwata .
remontow szkét Droga formalna | Edukacji, i . 1 Uchwat Edukacji,
.. . . 2019r. organy finansowania Zarzadu ,
do zaopiniowania Wydziat Kompetentne Zarzadu Wydziat
i zatwierdzenia Architektury, P Architektury,
Realizacj Budownictwa, . . B nict
, Mm WNMM_mo lanu Zgodnie z Inwestycji i 2019/2020 | systematyczna | budzet powiaty, Procent sprawozdani m:_.w_ﬂ__“L n,__.,m
34 | Pravietegop 8 vel 2020/2021 | realizacja srodki Min. 70% | wykonania | °° & vel
inwestycji i uchwaty Remontow . a i Remontow
. , 2021/2020 planu pozabudzetowe planu
remontdw szkot
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